iCON ANTICIPACION!

Como es costumbre en las primeras semanas de agosto la Bolsa Mexicana de Valores (BMV) anunciara los cambios en la muestra de
35 emisoras del indice de Precios y Cotizaciones (IPyC), vigente a partir del primer dia hébil de septiembre (en este caso a partir del 1-
sept-2014). Respecto de la revision del afio pasado se incorporara una modificacién al calculo de unos de sus “filtros” (ver 4° parrafo).
Este es un evento de caracter estructural que tiene un gran impacto en los precios de las emisoras relacionadas y aunque faltan dos
meses para que suceda, anticipar la informacién ha sido siempre importante para nosotros.

ENTRARIAN GCARSO Y LALA, SALDRIAN GSAMBOR y CHEDRAUI

De acuerdo a nuestros calculos y con la informacién acumulada hasta abril 2014, las emisoras que cumplirian con todos los criterios y
que no forman parte de la muestra son Gcarso y Lala, las cuales se incorporarian en lugar de Gsanborn y Chedraui cuyos
indicadores 6 filtros (ver parrafo 4) son menores a las primeras 35.

LA IMPORTANCIA DE ESTAR EN EL IPyC

Cabe recordar que pertenecer a la muestra tiene sustanciales beneficios para las empresas, dado que los grandes fondos
internacionales que tienen posiciones en nuestra Bolsa invierten una gran cantidad de sus portafolios en las emisoras que conforman el
IPyC. Esto genera un significativo movimiento de los precios de las acciones (incremento en las que entran y viceversa), sobretodo en
las semanas / dias previos al anuncio del rebalanceo. Adicionalmente, pertenecer a | muestra genera una mejor importante en la
bursatilidad de las emisoras.

COMO FUNCIONA: LOS 3 FILTROS

Sin entrar en conceptos demasiados técnicos ni detallar las formulas que utiliza la BMV para realizar el rebalanceo, el proceso actual
se basa fundamentalmente en 4 criterios / filtros. Dichos filtros son 00: 1) Tiempo minimo de operacién continua, es decir que
operen de forma diaria durante los ultimos 3 meses; 2) Porcentaje minimo de acciones flotantes: el porcentaje de dichas acciones
deberéa ser igual o mayor al 12%, o cuyo valor de capitalizacién flotado sea igual o0 mayor a P$10,000mn; 3) Valor de Capitalizacién
Flotado Minimo: adicional al filtro anterior, seran elegibles aquellas cuyo valor de capitalizacién flotado sea mayor o igual al 0.1% del
valor de capitalizacion, de la muestra del IPC: 4) Mayor Factor de Rotacion: la cantidad de vences que las acciones flotantes son
operadas. Luego de “pasar” estos filtros las emisoras se ordenan respecto de 3 elementos: el tamafio (valor de capitalizacion flotante),
la mediana de las medianas mensuales del importe operado, y el factor de rotacion. Finalmente se aplica la ponderacion mencionada y
se ordenan respecto de su “calificacion” final, y asi se queda la lista de las 55 elegibles. Cabe destacar que la informacién que se utiliza
para todos los célculos son los ultimos 12 meses de operacion.

CAMBIOS EN EL CALCULO DE LA ROTACION

Para esta la muestra que se dara a conocer en agosto y que entraré en vigor en septiembre el factor de rotacién ahora se ponderara
con importe acumulado en los U12M.
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MAS DETALLES...

A continuacion se detalla la relacion de las primeras 55 series accionarias aplicando la metodologia infamada por la BMV y con informacion disponible a abril de 2014.
Cabe recordar que las emisoras que pasan todos los filtros mencionados se ordenan para conformar la lista de las 55 emisoras disponibles. Las primeras 35
(sombreadas en verde) son las que conformarian la muestra del IPyC, y las que estan en verde son las que entrarian y las en rojo las que saldrian.

1 AMX 36 SIMEC
2 GFNORTE 37 GSANBOR
3 WALMEX 38 CHDRAUI
4 CEMEX 39 AZTECA
5 GMEXICO 40 MFRISCO
6 FEMSA 41 OMA

7 ALFA 42 VESTA
8 TLEVISA 43 MEGA
9 MEXCHEM 44 SORIANA
10 SANMEX 45 Qc

11 KIMBER 46 AXTEL
12 ELEKTRA 47 CULTIBA
13 PINFRA 48 GFAMSA
14 GFINBUR 49 AEROMEX
15 LAB 50 VOLAR
16 ICA 51 BACHOCO
17 GRUMA 52 ARA
18 OHLMEX 53 CREAL
19 AC 54 HCITY
20 KOF 55 KUO
21 GENTERA

22 BIMBO

23 IENOVA

24 ASUR

25 PE&OLES

26 GAP

27 ALSEA

28 LIVEPOL

29 COMERCI

30 ICH

31 LALA

32 ALPEK

33 BOLSA

34 GCARSO

35 GFREGIO

Fuente: Bolsa Mexicana de Valores con informacién al cierre de abril de 2014.
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REVELACION DE INFORMACION DE REPORTES DE ANALISIS DE CASA DE BOLSA VE POR MAS, S.A. DE C.V., GRUPO FINANCIERO VE POR MAS,
destinado a los clientes de CONFORME AL ARTICULO 50 DE LAS Disposiciones de caracter general aplicables a las casas de bolsa e instituciones de crédito en
materia de servicios de inversion (las “Disposiciones”).

Carlos Ponce Bustos, Rodrigo Heredia Matarazzo, Laura Alejandra Rivas Sanchez, Marco Medina Zaragoza, José Maria Flores Barrera, Andrés Audiffred Alvarado,
Juan Elizalde Moreras, Juan José Reséndiz Téllez, Juan Antonio Mendiola Carmona, José Isaac Velasco, Edmund Kuri Sierra y Daniel Sanchez Uranga, Analistas
responsables de la elaboracion de este Reporte estan disponibles en, el cual refleja exclusivamente el punto de vista de los Analistas
quienes Unicamente han recibido remuneraciones por parte de BX+ por los servicios prestados en beneficio de la clientela de BX+. La remuneracion variable o
extraordinaria que han percibido esta determinada en funcion de la rentabilidad de Grupo Financiero BX+ y el desempefio individual de cada Analista.

El presente documento fue preparado para (uso interno/uso personalizado) como parte de los servicios asesorados y de Andlisis con los que se da seguimiento a esta
Emisora, bajo ningn motivo podra considerarse como una opinién objetiva sobre la Emisora ni tampoco como una recomendacion generalizada, por lo que su
reproduccién o reenvio a un tercero que no pueda acreditar su recepcion directamente por parte de Casa de Bolsa Ve Por Mas, S.A. de C.V. libera a ésta de cualquier
responsabilidad derivada de su utilizacién para toma de decisiones de inversion.

Las Empresas de Grupo Financiero Ve por Mas no mantienen inversiones arriba del 1% del valor de su portafolio de inversion al cierre de los ultimos tres meses, en
instrumentos objeto de las recomendaciones. Los analistas que cubren las emisoras recomendadas es posible que mantengan en su portafolio de inversion, la emisora
recomendada. Conservando la posicién un plazo de por lo menos 3 meses. Ningun Consejero, Director General o Directivo de las Empresas de Grupo Financiero,
fungen con algun cargo en las emisoras que son objeto de las recomendaciones.

Casa de Bolsa Ve por Mas, S.A. de C.V. y Banco ve por Mas, S.A., Institucion de Banca Mdltiple, brindan servicios de inversidon asesorados y no asesorados a sus
clientes personas fisicas y corporativos en México y en el extranjero. Es posible que a través de su area de Finanzas Corporativas, Cuentas Especiales, Administracion
de Portafolios u otras le preste o en el futuro le llegue a prestar algin servicio a las sociedades Emisoras que sean objeto de nuestros reportes. En estos supuestos las
entidades que conforman Grupo Financiero Ve Por Mas reciben contraprestaciones por parte de dichas sociedades por sus servicios antes referidos. La informacion
contenida en el presente reporte ha sido obtenida de fuentes que consideramos fidedignas, aln en el caso de estimaciones, pero no es posible realizar manifestacion
alguna sobre su precision o integridad. La informacion y en su caso las estimaciones formuladas, son vigentes a la fecha de su emision, estan sujetas a modificaciones
gue en su caso y en cumplimiento a la normatividad vigente sefialaran su antecedente inmediato que impligue un cambio. Las entidades que conforman Grupo
Financiero Ve por Mas, no se comprometen, salvo lo dispuesto en las “Disposiciones” en términos de serializar los reportes, a realizar compulsas 0 versiones
actualizadas respecto del contenido de este documento.

Toda vez que este documento se formula como una recomendacion generalizada o personalizada para los destinatarios especificamente sefialados en el documento,
no podra ser reproducido, citado, divulgado, utilizado, ni reproducido parcial o totalmente ain con fines académicos o de medios de comunicacion, sin previa
autorizacién escrita por parte de alguna entidad de las que conforman Grupo Financiero Ve por Mas.

Categorias y Criterios de Opinion

CATEGORIA CARACTERISTICAS CONDICION EN DIFERENCIA VS.
CRITERIO ESTRATEGIA RENDIMIENTO IPyC
FAVORITA Emisora que cumple nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacién atractiva. Los 6 elementos que Forma parte de

analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, Politica de Dividendos, y | nuestro portafolio de Mayor a 5.00 pp
Administracién. Una valuacién atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es superior al estimado para el IPyC. estrategia
iATENC|()N! Emisora que esta muy cerca de cumplir nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion atractiva. Puede o no formar
Los 6 elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, parte de nuestro En un rango igual o menor a
Politica de Dividendos, y Administracion. Una valuacion atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es superior al portafolio de 5.00 pp
estimado para el IPyC. estrategia
NO POR Emisora que por ahora No cumple nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacién atractiva. Los 6 No forma parte de
AHORA elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, | nuestro portafolio de Menor a 5.00 pp
Politica de Dividendos, y Administracion. Una valuacién atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es estrategia
superior al estimado para el IPyC.
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Directorio

Alejandro Finkler Kudler

Carlos Ponce Bustos

Fernando Paulo Pérez Saldivar
Juan Mariano Cerezo Ruiz
Manuel Antonio Ardines Pérez
Jaime Portilla Escalante

Ingrid Monserrat Calderén Alvarez

Director General / Casa de Bolsa

Director Ejecutivo de Andlisis y Estrategia
Director Ejecutivo de Mercados

Director de Mercados

Director De Promocién Bursatil

Director De Promocién Bursatil Monterrey
Asistente Direccion de Andlisis y Estrategia
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Rodrigo Heredia Matarazzo
Laura Alejandra Rivas Sanchez
Marco Medina Zaragoza

Jose Maria Flores Barrera
Andrés Audiffred Alvarado

Juan Elizalde Moreras

Juan Jose Reséndiz Téllez

Juan Antonio Mendiola Carmona
Daniel Sanchez Uranga

Subdirector - Sector Mineria

Proyectos y Procesos Bursétiles

Vivienda / Infraestructura / Fibras

Alimentos / Bebidas / Consumo Discrecional
Telecomunicaciones / Financiero
Comerciales / Aeropuertos / Industriales
Andlisis Técnico

Analista Proyectos y Procesos Bursétiles y Mercado

Editor Bursatil

55 56251515 x 1515
5556251514 x 1514
55 56251500 x 1453
55 56251500 x 1451
55 56251530 x 1530
55 56251709 x 1709
5556251511 x 1511
55 56251508 x 1508
55 56251529 x 1529

rheredia@vepormas.com.mx

Irivas@vepormas.com.mx
mmedinaz@vepormas.com.mx
jfloresb@vepormas.com.mx
aaudiffred@vepormas.com.mx
jelizalde@vepormas.com.mx
jresendiz@vepormas.com.mx
jmendiola@vepormas.com.mx
dsanchez@vepormas.com.mx

José Isaac Velasco Orozco
Edmond Kuri Sierra

Analista Econémico
Analista Econémico

55 56251500 x 1454
55 56251500 x 1725

jvelascoo@vepormas.com.mx
ekuri@vepormas.com.mx

Mbnica Mercedes Suarez

Mario Alberto Sanchez Bravo

Ana Gabriela Ledesma Valdez
Ramén Hernandez Vargas

Juan Carlos Fernandez Hernandez
Heidi Reyes Velazquez

Director de Gestion Patrimonial

Subdirector de Administracién de Portafolios
Gestion de Portafolios

Sociedades de Inversion

Sociedades de Inversion

Promocién de Activos

5511021800 x 1964
55 56251513 x 1513
55 56251526 x 1526
55 56251536 x 1536
55 56251545 x 1545
55 56251534 x 1534

mmsuarezh@vepormas.com.mx
masanchez@vepormas.com.mx
gledesma@vepormas.com.mx

rhernandez@vepormas.com.mx

jffernandez@vepormas.com.mx

hreyes@vepormas.com.mx
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