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RESUMEN DE MERCADO BOLSA ECONOMIA ESTIMADOS ECONOMICOS
MAYORES ALZAS EN EL DIiA HACE UNAS HORAS HACE UNAS HORAS INDICADOR 2014 2015E
Gec UGARD Los mercados accionarios en EUA terminaron la sesién En EUA se conoci6 el indice de manufactura del Empire FE 2.10% 2.82%
it & 328%  con resultados mixtos. El indice S&P500 pudo extender State, el cual crecié 3.9%, por debajo de lo esperado por el T de Cambio 14.75 14.80
Gruma B 28%% gy paso hacia nuevos récords a pesar de la publicacion consenso (5.0%) pero superior a la contraccion de abril en  'nflacion 4.08% 2.90%
Lala B 205%  g4e débiles indicadores econémicos como el indice de 1.2%. Adicionalmente, la Reserva Federal anuncié el dato ~ ©°tes (289 2742 8125%
Soriana B L67%  hroduccion industrial (ver comentario econémico) lo que de la produccién industrial de abril, el cual presenté una IPyc A5
limité el &nimo de los inversionistas. A su vez, persisten contraccion de 0.3% en términos mensuales; cifra igual al ~ “2"° PY¢ 2Dl
Azteca CPO -2.18% los temores sobre valuaciones elevadas, de acuerdo a mes pasado luego de la revision del dato e inferior a lo TIPO DE CAMBIO
RIEORCHS -182%  FactSet el S&P500 cotiza a un multiplo P/U U12M de esperado por el consenso (0.0%). $ Var%
Kimber A -1.55% 17.3x vs. un multiplo P/U U12M de 16.3x en el afio Finalmente, también en EUA, se publicé el indice de Actual 15.0150
Culiitia 2 -134%  anterior. En el plano corporativo destaco el alza de 5% de Confianza del Consumidor por parte de la Universidad de  Ayer 15.1055 -0.60%
Elekira * 121%  Netflix luego de que en medios se manejara la noticia de Michigan y Thomson Reuters. La cifra se ubicé en 88.6 En el Mes 15.3795 2.37%
que la empresa podria entrar al mercado de China. puntos y, con ello, reporté por debajo de la esperada por En el Afio 14.7475 1.81%
Emisoras % En México, el IPyC mostré una variacién marginal el consenso de 95.9. No obstante, se encontré 8.18% 12 Meses 12.9495 15.95%
Alzas 62 53.0% positiva. El avance de Cemex, Gfnorte, Amx y Gruma fue arriba del mes analogo de 2014. VALUACION IPyC y BX+60
Bajas 49 41.9% contrarrestado por las caidas de Femsa, Gmeéxico, Alfa y Con los indicadores anunciados, las probabilidades de EVIEDitdal VG V9% BX+60 Vo
S/Cambio 6 51% Kimber. que la economia de EUA contintie con el dinamismo Aoty 156 . 1030 .
CcDS Ayer Var. 1d A nivel general, el 66% de las emisoras (23) mostraron esperado son menores que al inicio de este afio. S 9.55 oo 13_64 o
México 119.05  -0.89% movimientos de baja mientras que el 34% restante (12) ) IV 10:92 3 % 20:7 1 _6:6%
Brasil 230.30  -1.80% subié. En el ambito corporativo, Volaris anunci6 la EN LAS PROXIMAS HORAS Min. 5 a “all 3510 260l 15414%
Rusia 307.50  -0.89% apertura de la ruta Tijuana-Durango a partir del 2 de junio, El lunes 18 de mayo se espera que Charles Evans de la
Corea 4715 0.97% la ruta tendré dos frecuencias semanales. Grupo México Fed de Chicago, quien cuenta con voto en el FOMC, Clifers b0 Hplies e E2GSY
anuncio que se adjudicé el proyecto minero Aznalcéllar en hable sobre economia y politica monetaria en Estocolmo. A 29.75 27.05
Nikkei 10,733 0.83% Espafia, la concesién es por 30 afios para la exploracion y PIVL 3.30 2.50
Hangsen 27,822  1.96% explotacién de un yacimiento de reservas de cobre, zinc y Para el mismo dia, estaremos atentos a la cifra de e P 3.4% 3.7%
plomo estimadas en 35 millones de toneladas; la inversion | produccién industrial de marzo para Japén. El dato ZB ;";Ff' Latam ig:z
Se. Act. Via. Seg. \Via Esp.  aProximada es de 300 millones de euros. anterior registré una caida anual de 1.2%. :
Dentro 44592 46,644 ) . o . ) OTROS INDICADORES
EN LAS PROXIMAS HORAS o No se esperan indicadores de México para el primer dia
S G G La préxima semana iniciara con pocos indicadores, de la siguiente semana. Vix 12.38 14.72%
Fuera 127 60 12188 destaca el indice de vivienda en EUA. TED Spread 26.59 15.63%
INDICES Cierre 1d En el Mes En Afio 12M
IPyC 45,333 0.14% 1.68% 5.07%  9.07% Miedo-Ambicion 59 Ambicion
IPyC Dls. 3,019 0.74% 4.15% 3.20% -5.93%
BX+ 60 125.98 0.08% 0.33% 0.11% 0.34% 50 30 4
BX+ 60 Dls. 8.39 0.69% 2.77% -1.67% -13.46% L 46,000
Dow Jones 18,273 0.11% 2.42% 252%  11.10% 45 1 ﬁ !TE
S&P 2,123 0.08% 1.78% 3.10% 13.46% 40 - 25
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Bovespa 57,249 1.04% 1.81% 14.48%  6.30% 35
FUTUROS Cierre 1d En el Mes En Afio 12M 42,000 21
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IPyC (9m) 45,570 0.24% 0.45% 4.89% 8.57% 15
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Gas natural 3.02 0.33% 10.67% 447% 3201% 5 2 § § 8 8 8 § 8 £ % ; ; ; ; $S535g43 5848288858
Trigo 511.00 -0.63% 7.81% -13.35%  -24.66% www.vepormas.com.mx
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REVELACION DE INFORMACION DE REPORTES DE ANALISIS DE CASA DE BOLSA VE POR MAS, S.A. DE C.V., GRUPO FINANCIERO VE POR MAS, destinado a
los clientes de CONFORME AL ARTICULO 50 DE LAS Disposiciones de caracter general aplicables a las casas de bolsa e instituciones de crédito en materia de servicios
de inversion (las “Disposiciones”).

Carlos Ponce Bustos, Rodrigo Heredia Matarazzo, Laura Alejandra Rivas Sanchez, Marco Medina Zaragoza, José Maria Flores Barrera, Ruben Lépez Romero, Juan José

Reséndiz Téllez, Juan Antonio Mendiola Carmona, José Isaac Velasco, Dolores Maria Ramén Correa, Ménica Pamela Diaz Loubet, Mariana Paola Ramirez Montes y

Daniel Sanchez Uranga, Analistas responsables de la elaboracion de este Reporte estan disponibles en, el cual refleja exclusivamente el punto

de vista de los Analistas quienes Unicamente han recibido remuneraciones por parte de BX+ por los servicios prestados en beneficio de la clientela de BX+. La

Xamimeracién variable o extraordinaria que han percibido esta determinada en funcion de la rentabilidad de Grupo Financiero BX+ y el desempefio individual de cada
nalista.

El presente documento fue preparado para (uso interno/uso personalizado) como parte de los servicios asesorados y de Andlisis con los que se da seguimiento a esta
Emisora, bajo ningln motivo podra considerarse como una opinidon objetiva sobre la Emisora ni tampoco como una recomendacion generalizada, por lo que su
reproduccién o reenvio a un tercero que no pueda acreditar su recepcion directamente por parte de Casa de Bolsa Ve Por Mas, S.A. de C.V. libera a ésta de cualquier
responsabilidad derivada de su utilizacion para toma de decisiones de inversion.

Las Empresas de Grupo Financiero Ve por Mas no mantienen inversiones arriba del 1% del valor de su portafolio de inversion al cierre de los Ultimos tres meses, en
instrumentos objeto de las recomendaciones. Los analistas que cubren las emisoras recomendadas es posible que mantengan en su portafolio de inversion, la emisora
recomendada. Conservando la posicion un plazo de por lo menos 3 meses. Ningun Consejero, Director General o Directivo de las Empresas de Grupo Financiero, fungen
con algun cargo en las emisoras que son objeto de las recomendaciones.

Casa de Bolsa Ve por Mas, S.A. de C.V. y Banco ve por Mas, S.A., Institucién de Banca Mudltiple, brindan servicios de inversidon asesorados y no asesorados a sus
clientes personas fisicas y corporativos en México y en el extranjero. Es posible que a través de su area de Finanzas Corporativas, Cuentas Especiales, Administracién de
Portafolios u otras le preste o en el futuro le llegue a prestar algin servicio a las sociedades Emisoras que sean objeto de nuestros reportes. En estos supuestos las
entidades que conforman Grupo Financiero Ve Por Mas reciben contraprestaciones por parte de dichas sociedades por sus servicios antes referidos. La informacion
contenida en el presente reporte ha sido obtenida de fuentes que consideramos fidedignas, ain en el caso de estimaciones, pero no es posible realizar manifestacién
alguna sobre su precision o integridad. La informacion y en su caso las estimaciones formuladas, son vigentes a la fecha de su emisién, estan sujetas a modificaciones
que en su caso y en cumplimiento a la normatividad vigente sefialaran su antecedente inmediato que implique un cambio. Las entidades que conforman Grupo Financiero
Ve por Mas, no se comprometen, salvo lo dispuesto en las “Disposiciones” en términos de serializar los reportes, a realizar compulsas o versiones actualizadas respecto
del contenido de este documento.

Toda vez que este documento se formula como una recomendacion generalizada o personalizada para los destinatarios especificamente sefialados en el documento, no
podra ser reproducido, citado, divulgado, utilizado, ni reproducido parcial o totalmente ain con fines académicos o de medios de comunicacion, sin previa autorizacion
escrita por parte de alguna entidad de las que conforman Grupo Financiero Ve por Més.

Categorias y Criterios de Opinion
CATEGORIA CARACTERISTICAS CONDICION EN DIFERENCIA VS.

CRITERIO ESTRATEGIA RENDIMIENTO IPyC
FAVORITA Emisora que cumple nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion atractiva. Los 6 elementos que Forma parte de
analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, Politica de Dividendos, y | nuestro portafolio de Mayor a 5.00 pp
Administracién. Una valuacién atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es superior al estimado para el IPyC. estrategia
iATENC|()N! Emisora que esta muy cerca de cumplir nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion atractiva. Puede o no formar
Los 6 elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, parte de nuestro En un rango igual 0 menor a
Politica de Dividendos, y Administracion. Una valuacion atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es superior al portafolio de 5.00 pp
estimado para el IPyC. estrategia
NO POR Emisora que por ahora No cumple nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion atractiva. Los 6 No forma parte de
AHORA elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, nuestro portafolio de Menor a 5.00 pp
Politica de Dividendos, y Administracion. Una valuacién atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es estrategia
superior al estimado para el IPyC.

Ahorra papel. Antes de imprimir, plensa bien si es necesario
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