GRUPO FINANCI

RESUMEN DE MERCADO
MAYORES ALZAS EN EL DIA

Gfinbur O 3.79%
Funo 11 2.53%
Gfnorte O 2.39%
Fragua B 2.04%
Asur B 1.93%

MAYORES BAJAS EN EL DIA

Qc CPO -3.69%
Sare B -3.42%
Bolsa A -2.79%
Gfamsa A -2.21%
lenova * -2.06%

MOV. POR EMISORA AYER

Emisoras %
Alzas 52 46.0%
Bajas 54 47.8%
S/Cambio 7 6.2%
CDS Ayer Var. 1d
México 131.44 2.11%
Brasil 263.75 2.88%
Rusia 337.87 2.11%
Corea 51.33 2.54%
Nikkei 20,236 0.63%
Hangsen 26,250 1.09%

SENALES ET IPYC
SefialAct  Vta Seg.

44,433

Vta Esp.

Dentro 46,475

SENALES ET BX+60

SeflalAct. CpaSeg. Cpa Esp.

Fuera 124.91 119.31
INDICES Cierre 1d
IPyC 45,054 0.77%
IPyC Dls. 2,871 0.55%
BX+ 60 122.14 -0.03%
BX+ 60 Dls. 7.78 -0.25%
Dow Jones 17,620 0.13%
S&P 2,063 0.27%
Nasdaq 4,987 0.57%
Bovespa 53,081 0.13%
FUTUROS Cierre 1d
IPyC (6m) 45,175 0.95%
IPyC (9m) 45,090 0.70%
Oro 1,172.40 -0.56%
Plata 15.69 -0.03%
Cobre 5,785.00 0.00%
Petréleo(WTI) 58.99 1.13%
Gas natural 2.83 0.71%
Trigo 615.75 5.53%

Fuente: BX+, BMV, Bloomberg

En 3 Minutos

BOLSA

HACE UNAS HORAS

Los mercados accionarios en EUA cerraron al alza,
recuperandose parcialmente de las fuertes caidas
registradas el lunes pasado (la peor baja del afio para los
principales indicadores). Esto ocurrié a pesar de que la
crisis de Grecia continla generando un alto grado de
incertidumbre en los mercados ante la falta de acuerdo
con sus acreedores. De ultimo minuto, el gobierno de
Grecia presento una propuesta de un programa de
rescate a dos afios para cubrir sus necesidades de
financiamiento y la reestructuracién de su deuda, no
obstante, la propuesta fue rechazada. A pesar de las
alzas de hoy, el indice S&P500 cerr6 el trimestre con una
caida de 0.2%, rompiendo una racha de 9 trimestres
consecutivos de ganancias. Por su parte, los mercados en
Europa extendieron las bajas, destacando la baja en la
bolsa de Alemania que cerr6 el trimestre con una caida de
8.5%, su peor desempefio desde 2011. En México, el
IPyC cerr6 al alza aunque mostré un comportamiento
volatil dominado por el nerviosismo ante la crisis en
Grecia. El mercado pudo recuperarse a mitad de sesion
debido a las alzas de las emisoras de mayor peso en el
indice como: América Mavil (1.1%), Gfnorte (2.4%) y
Televisa (1.5%).

EN LAS PROXIMAS HORAS

De nueva cuenta se espera que los mercados estén
atentos al desarrollo de las negociaciones entre Grecia 'y
sus acreedores-Ademas, los inversionistas estaran
atentos a la publicacion de indicadores de empleo, venta
de vehiculos, inventarios de petréleo y pondran especial
atencion al dato mensual de manufactura en EUA.

Del Laboratorio de Analisis y Estrategia Bursatil

ECONOMIA

HACE UNAS HORAS

Los ministros de la eurozona rechazaron la propuesta de
Alexis Tsipras en torno a la reestructuracion de su deuda,
por lo que mafana se reunirdn nuevamente, se espera
que las condiciones hacia Grecia sean mas estrictas en
caso de acordar una negociacion. S&P bajo la calificacion
crediticia de Grecia de CCC a CCC-, dada la probabilidad
de que el pais heleno salga de la zona euro. El dia de hoy
cumple la fecha limite para el programa nuclear de Iran.
Sin embargo, las autoridades aplazaron la fecha hasta el
9 de julio para concluir una mejor decision. Este
programa serd importante para la produccion de petroleo,
ya que si lo permiten, este afio habra una mayor
sobreoferta de lo esperado con mayores caidas en el
precio del petréleo. En EUA se conocid la confianza del
consumidor de la Conference Board, la cual alcanz6 101.4
puntos en junio (anterior revisa a la baja: 94.6).

En México, la SHCP presentara la estructura
programatica del presupuesto federal 2016 a la camara de
diputados; mientras que las cifras se haran publicas en
septiembre.

EN LAS PROXIMAS HORAS

En EUA se dara a conocer la creacion de empleo privado,
el consenso espera que éste registre un incremento de
218 mil néminas en junio. También en EUA, se publicara
el ISM de manufactura, mismo que se espera crezca a
53.1 puntos.

En México se conoceran las remesas para el mes de
mayo, se espera, éstas tengan un crecimiento a $2271.0
millones de ddlares.

ESTIMADOS ECONOMICOS

INDICADOR 2014
PIB 2.10%
T de Cambio 14.75
Inflacién 4.08%
Cetes (28d) 2.74%
IPyC

Var% IPyC

TIPO DE CAMBIO

2015E
2.82%
14.80
2.90%
3.25%
46,500
3.21%

Actual 15.6950

Ayer 15.6615 0.21%
En el Mes 15.3890 1.99%
En el Afio 14.7475 6.42%
12 Meses 12.9865 20.86%
VALUACION IPyC y BX+60

FV / Ebitda IPyC V% BX+60 V%
Actual 10.52 19.29

Prom.5 a 9.61 9.5% 13.88 39.0%
Max. 5 a 10.92 -3.7% 20.71 -6.9%
Min. 5 a 7.82 34.4% 7.60 153.7%
Otros Multiplos IPyC BX+60
P/U 29.59 28.74
P/VL 3.28 2.45
Inverso P/U 3.4% 3.5%
P/U MSCI Latam 22.35

P/U S&P 18.21

OTROS INDICADORES

Vix
TED Spread

28.37
127.00

Actual vs. Promla

18.60%
9.20%
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REVELACION DE INFORMACION DE REPORTES DE ANALISIS DE CASA DE BOLSA VE POR MAS, S.A. DE C.V., GRUPO FINANCIERO VE POR MAS, destinado a
los clientes de CONFORME AL ARTICULO 50 DE LAS Disposiciones de caracter general aplicables a las casas de bolsa e instituciones de crédito en materia de servicios
de inversion (las “Disposiciones”).

Carlos Ponce Bustos, Rodrigo Heredia Matarazzo, Laura Alejandra Rivas Sanchez, Marco Medina Zaragoza, José Maria Flores Barrera, Gabriel Trevifio Castillo Juan

José Reséndiz Téllez, Juan Antonio Mendiola Carmona, José Isaac Velasco, Dolores Maria Ramon Correa, Ménica Pamela Diaz Loubet, Mariana Paola Ramirez Montes

y Daniel Sanchez Uranga, Analistas responsables de la elaboracion de este Reporte estan disponibles en, el cual refleja exclusivamente el

punto de vista de los Analistas quienes Unicamente han recibido remuneraciones por parte de BX+ por los servicios prestados en beneficio de la clientela de BX+. La

Xamlqneracién variable o extraordinaria que han percibido esta determinada en funcién de la rentabilidad de Grupo Financiero BX+ y el desempefio individual de cada
nalista.

El presente documento fue preparado para (uso interno/uso personalizado) como parte de los servicios asesorados y de Analisis con los que se da seguimiento a esta
Emisora, bajo ningln motivo podra considerarse como una opinidon objetiva sobre la Emisora ni tampoco como una recomendacion generalizada, por lo que su
reproduccién o reenvio a un tercero que no pueda acreditar su recepcion directamente por parte de Casa de Bolsa Ve Por M&s, S.A. de C.V. libera a ésta de cualquier
responsabilidad derivada de su utilizacion para toma de decisiones de inversion.

Las Empresas de Grupo Financiero Ve por Mas no mantienen inversiones arriba del 1% del valor de su portafolio de inversion al cierre de los ultimos tres meses, en
instrumentos objeto de las recomendaciones. Los analistas que cubren las emisoras recomendadas es posible que mantengan en su portafolio de inversion, la emisora
recomendada. Conservando la posicion un plazo de por lo menos 3 meses. Ningun Consejero, Director General o Directivo de las Empresas de Grupo Financiero, fungen
con algun cargo en las emisoras que son objeto de las recomendaciones.

Casa de Bolsa Ve por Mas, S.A. de C.V. y Banco ve por Mas, S.A., Institucion de Banca Multiple, brindan servicios de inversibn asesorados y no asesorados a sus
clientes personas fisicas y corporativos en México y en el extranjero. Es posible que a través de su area de Finanzas Corporativas, Cuentas Especiales, Administracién de
Portafolios u otras le preste o en el futuro le llegue a prestar algin servicio a las sociedades Emisoras que sean objeto de nuestros reportes. En estos supuestos las
entidades que conforman Grupo Financiero Ve Por Mas reciben contraprestaciones por parte de dichas sociedades por sus servicios antes referidos. La informacion
contenida en el presente reporte ha sido obtenida de fuentes que consideramos fidedignas, aln en el caso de estimaciones, pero no es posible realizar manifestacion
alguna sobre su precisién o integridad. La informacién y en su caso las estimaciones formuladas, son vigentes a la fecha de su emision, estan sujetas a modificaciones
que en su caso y en cumplimiento a la normatividad vigente sefialaran su antecedente inmediato que impliqgue un cambio. Las entidades que conforman Grupo Financiero
Ve por Mas, no se comprometen, salvo lo dispuesto en las “Disposiciones” en términos de serializar los reportes, a realizar compulsas o versiones actualizadas respecto
del contenido de este documento.

Toda vez que este documento se formula como una recomendacion generalizada o personalizada para los destinatarios especificamente sefialados en el documento, no
podra ser reproducido, citado, divulgado, utilizado, ni reproducido parcial o totalmente ain con fines académicos o de medios de comunicacion, sin previa autorizacion
escrita por parte de alguna entidad de las que conforman Grupo Financiero Ve por Mas.

Categorias y Criterios de Opinion
CATEGORIA

CARACTERISTIC CONDICION EN

ESTRATEGIA

DIFERENCIA VS.

CRITERIO RENDIMIENTO IPyC

FAVORITA Emisora que cumple nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion atractiva. Los 6 elementos que Forma parte de
analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, Politica de Dividendos, y | nuestro portafolio de Mayor a 5.00 pp
Administracién. Una valuacién atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es superior al estimado para el IPyC. estrategia
iATENCION! Emisora que esta muy cerca de cumplir nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion atractiva. Puede o no formar

Los 6 elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, parte de nuestro En un rango igual 0 menor a
Politica de Dividendos, y Administracién. Una valuacion atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es superior al portafolio de 5.00 pp
estimado para el IPyC. estrategia

NO POR Emisora que por ahora No cumple nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion atractiva. Los 6 No forma parte de

AHORA elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, nuestro portafolio de Menor a 5.00 pp
Politica de Dividendos, y Administracion. Una valuacion atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es estrategia
superior al estimado para el IPyC.

Ahorra papel. Antes de imprimir, plensa bien s
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