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RESUMEN DE MERCADO BOLSA ECONOMIA ESTIMADOS ECONOMICOS
VNSV IIS | ACE UNAS HORAS HACE UNAS HORAS INDICADOR 2014 2015E
Mexchem * 6.99% Los mercados accionarios de EUA cerraron operaciones Después de que ayer Grecia recibiera la cantidad PIB 2.10% 2.82%
S 4.17% con ligeras bajas tras tres dias consecutivos de alza. Ante correspondiente al préstamo de emergencia por parte del T de Cambio 1475  Bajo Revision
Sl Use 287% |3 escasez de indicadores econémicos, los inversionistas mecanismo europeo de estabilidad financiera, el FMI Inflacién 4.08% 2.90%
Simboly 266%  centraron su atencion en los reportes corporativos. declaré que Grecia cumplié la totalidad de su deuda de Cetes (28d) 2.74% 3.25%
SanlB 255%  Destacaron los débiles resultados del 2T15 por de junio, por lo que el gobierno griego comenzara a adoptar IPyC R0
compafifas como IBM, United Technologies (componentes | €l primer paquete de reformas impuestas por los Vars IPyC a2
Gmodelo C -4.58% del indice Dow) y Cheesapeake. acreedores para poder iniciar conversaciones sobre el TIPO DE CAMBIO
Incarso B-1 -4.11% tercer paquete de rescate de la deuda, el cual podria
Pochtec B -3.40% Tras el Clerre, reportaron emprESaS como MlcrOSoﬁ:’ ”egar hasta 86 mll ml”?nes de eUI‘O~S POF otra pal’te, |a ) Actual 15.9815
Ica * -2.64% Yahoo! y Apple. En el caso de Apple, los resultados no onza de oro toco su minimo en 5 afios, al caer por debajo Ayer 16,0000 0.12%
ERELS 241%  fyeron bien recibidos por los inversionistas a medida que de los mil 100 ddlares, los precios cayeron como En el Mes 15.6950 1.83%
el nimero de pedidos de iPhone, su principal producto. consecuencia de las ventas realizadas en China, ya que En el Afio 14.7475 8.37%
Emisoras % Los titulos de la emisora caian cerca de 7% en el post dicho pais es uno de los principales demandantes de este ;o 12,9720 23.20%
Alzas 43 358%  mercado. Por otra parte, el precio spot del oro present6 metal. Recorderonos que las reservas de oro en China VALUACION IPVC v BX+60
Bajas 69 575%  una ligera alza tras haber tocado su minimo histérico en 5 crecieron en 57%, ante el ultimo dato publicado. El tipo de . — ;
S/Cambio 8 6.7% afios. camblg toco un maximo de $16.04,’romp|end9 I.a barrera FV/Ebitda IPyC V%  BX+60 3
pst):lqlqg;}lcaE de Iost$1dB rI)Eesos ?Ot'r dolzg. En MeX||co_, ?Ie y Actual 10.77 17.94
be ' . L . o i publicé la Encuesta de Expectativas Banamex, la inflacion  prom.5a 964  117% 1399  28.2%
oo e owe | En Mo o st e de 03 sendol | S a0 g e s s b &n b
i : : . . . - pronostico. El PIB contintia en 2.6% para este afio, y el Min. 5 a 7.82  37.6% 7.60 136.0%
Rusia 31176 0.92% se vio afectado por la caida en los titulos de América tipo de cambio se revisé al alza tanto para 2015 ($15.30 a
Corea 50.50 0.00% Movil (-1.7%). En contraste, destacé el alza de Mexichem $15.48) como para 2016 ($15.00 a $15.05). Otros Muiltiplos IPyC BX+60
tras revisiones al alza de estimados de consenso para la PIU 31.28 29.05
Nikkei 20,842 0.93% compaifiia. EN LAS PROXIMAS HORAS PIVL 3.38 2.54
Hangsen 25536  0.52% . En EUA, se conoceran las ventas de casas existentes, el ™2V 3.2% 3:4%
EN LAS PROXIMAS HORAS consenso espera que éstas sufran una desaceleracion PIUMSCI Latam 21.92
SefalAct ViaSeg. ViaEsp, | LOS inversionistas estaran atentos a los reportes mensual al crecer s6lo en 0.90%. En México, INEG hara ~ ~ FUSEP 1660
Dentto 44552 4seo0  Corporativos de compaiiias como Alsea (Favorita), Cemex | pablico el crecimiento real de las ventas al por menor OTROS INDICADORES
(pre apertura), Gruma, entre otras. En EUA, destacan durante mayo, acorde con el estimado por el consenso,
- Coca Cola, Boeing, Qualcomm, etc. éste tendria que ubicarse en 4.90% anual, superando asi iy o Y
Sefial VtaSeg.  Via Esp. la cifra de 4.60% del mes pasado TR ' o
Dentro 122.28 126.95 : : Spread Zr L
INDICES Cierre 1d En el Mes En Afio 12M
IPyC 45,401 -0.37% 0.77% 523%  2.89% Miedo-Ambicion Miedo
IPYC Dis. 2,841 -0.25% 1.04%  -2.90%  -16.48%
BX+ 60 12594  -0.10% 3.11% 0.08%  -4.84% I 35 -
BX+60DIs. 7.8 0.01% 1.26% 7.65%  -22.76% 46000
Dow Jones 17,919 -1.00% 1.70% 0.54%  5.09% 45 20 |
s&p 2119 -0.43% 2.72% 293%  7.38% "
Nasdaq 5,208 -0.21% 4.44% 9.97% 17.71% 44,000
Bovespa 51,474 -0.24% -3.03% 2.93%  -10.69% 35 25 4
FUTUROS Cierre 1d En el Mes En Afio 12M 42,000
IPyC (6m) 45525  -0.32% 0.77% 518%  2.34% 1 201
IPyC (9m) 46232 0.75% 2.53% 6.42%  3.17%
oro 1,099.60  -0.65% -6.16%  -7.14%  -16.35% - 40,000 15 -
Plata 14.79 0.18% -511%  -5.22%  -29.54%
Cobre 5468.75  0.00% 501%  -1886% 2174% | o
Petr6leo(WTI) 50.84 0.79% -14.51% -4.56% -51.48% T I T T I e e e e 2 TYIIIITIIIIITIOOOOLOLOLOLOLOLY
Gas natural 2.89 2.34% 2.01% 000% 2502% 2 § 8 &8 S § & E R § 35 35555885558 L28 88888553
Trigo 52475  -150%  -1478%  -11.02%  -0.99% WWW.Vepormas.com.mx
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REVELACION DE INFORMACION DE REPORTES DE ANALISIS DE CASA DE BOLSA VE POR MAS, S.A. DE C.V., GRUPO FINANCIERO VE POR MAS, destinado a
los clientes de CONFORME AL ARTICULO 50 DE LAS Disposiciones de caracter general aplicables a las casas de bolsa e instituciones de crédito en materia de servicios
de inversion (las “Disposiciones”).

Carlos Ponce Bustos, Rodrigo Heredia Matarazzo, Laura Alejandra Rivas Sanchez, Marco Medina Zaragoza, José Maria Flores Barrera, Gabriel Trevifio Castillo Juan

José Reséndiz Téllez, Juan Antonio Mendiola Carmona, José Isaac Velasco, Dolores Maria Ramon Correa, Ménica Pamela Diaz Loubet, Mariana Paola Ramirez Montes

y Daniel Sanchez Uranga, Analistas responsables de la elaboracion de este Reporte estan disponibles en, el cual refleja exclusivamente el

punto de vista de los Analistas quienes Unicamente han recibido remuneraciones por parte de BX+ por los servicios prestados en beneficio de la clientela de BX+. La

Xamlqneracién variable o extraordinaria que han percibido esta determinada en funcién de la rentabilidad de Grupo Financiero BX+ y el desempefio individual de cada
nalista.

El presente documento fue preparado para (uso interno/uso personalizado) como parte de los servicios asesorados y de Andlisis con los que se da seguimiento a esta
Emisora, bajo ningln motivo podra considerarse como una opinidon objetiva sobre la Emisora ni tampoco como una recomendacion generalizada, por lo que su
reproduccién o reenvio a un tercero que no pueda acreditar su recepcion directamente por parte de Casa de Bolsa Ve Por M&s, S.A. de C.V. libera a ésta de cualquier
responsabilidad derivada de su utilizacion para toma de decisiones de inversion.

Las Empresas de Grupo Financiero Ve por Mas no mantienen inversiones arriba del 1% del valor de su portafolio de inversion al cierre de los ultimos tres meses, en
instrumentos objeto de las recomendaciones. Los analistas que cubren las emisoras recomendadas es posible que mantengan en su portafolio de inversion, la emisora
recomendada. Conservando la posicion un plazo de por lo menos 3 meses. Ningun Consejero, Director General o Directivo de las Empresas de Grupo Financiero, fungen
con algun cargo en las emisoras que son objeto de las recomendaciones.

Casa de Bolsa Ve por Mas, S.A. de C.V. y Banco ve por Mas, S.A., Institucion de Banca Multiple, brindan servicios de inversibn asesorados y no asesorados a sus
clientes personas fisicas y corporativos en México y en el extranjero. Es posible que a través de su area de Finanzas Corporativas, Cuentas Especiales, Administracion de
Portafolios u otras le preste o en el futuro le llegue a prestar algin servicio a las sociedades Emisoras que sean objeto de nuestros reportes. En estos supuestos las
entidades que conforman Grupo Financiero Ve Por Mas reciben contraprestaciones por parte de dichas sociedades por sus servicios antes referidos. La informacion
contenida en el presente reporte ha sido obtenida de fuentes que consideramos fidedignas, ain en el caso de estimaciones, pero no es posible realizar manifestacion
alguna sobre su precisién o integridad. La informacién y en su caso las estimaciones formuladas, son vigentes a la fecha de su emisién, estan sujetas a modificaciones
que en su caso y en cumplimiento a la normatividad vigente sefialaran su antecedente inmediato que impliqgue un cambio. Las entidades que conforman Grupo Financiero
Ve por Mas, no se comprometen, salvo lo dispuesto en las “Disposiciones” en términos de serializar los reportes, a realizar compulsas o versiones actualizadas respecto
del contenido de este documento.

Toda vez que este documento se formula como una recomendacion generalizada o personalizada para los destinatarios especificamente sefialados en el documento, no
podra ser reproducido, citado, divulgado, utilizado, ni reproducido parcial o totalmente ain con fines académicos o de medios de comunicacion, sin previa autorizacion
escrita por parte de alguna entidad de las que conforman Grupo Financiero Ve por Mas.

Categorias y Criterios de Opinion

CATEGORIA CARACTERISTICAS CONDICION EN DIFERENCIA VS.
CRITERIO ESTRATEGIA RENDIMIENTO IPyC
FAVORITA Emisora que cumple nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion atractiva. Los 6 elementos que Forma parte de

analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, Politica de Dividendos, y | nuestro portafolio de Mayor a 5.00 pp
Administracién. Una valuacién atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es superior al estimado para el IPyC. estrategia
iATENC|()N! Emisora que esta muy cerca de cumplir nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion atractiva. Puede o no formar

Los 6 elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, parte de nuestro En un rango igual o menor a
Politica de Dividendos, y Administracion. Una valuacion atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es superior al portafolio de 5.00 pp
estimado para el IPyC. estrategia

NO POR Emisora que por ahora No cumple nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion atractiva. Los 6 No forma parte de

AHORA elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, nuestro portafolio de Menor a 5.00 pp
Politica de Dividendos, y Administracion. Una valuacién atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es estrategia
superior al estimado para el IPyC.
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Fernando Paulo Pérez Saldivar DGA Tesoreria y Mercados 55 56251517 x 1517 fperez@vepormas.com.mx
Alfredo Rabell Mafion DGA Desarrollo Comercial 5511021800 x 1876 arabell@vepormas.com.mx
Francisco Javier Gutiérrez Escoto Director de Region 5511021800 x 1910 fqutierrez@vepormas.com.mx
Enrique Fernando Espinosa Teja Director de Banca Corporativa 5511021800 x 1854 eespinosa@vepormas.com.mx
Manuel Antonio Ardines Pérez Director de Promocion Bursatil 55 56251500 x 9109 mardines@vepormas.com.mx
Lidia Gonzalez Leal Director Patrimonial Monterrey 81 83180300 x 7314 ligonzalez@vepormas.com.mx
Ingrid Monserrat Calderén Alvarez Asistente Direccion de Andlisis y Estrategia 55 56251541 x 1541 icalderon@vepormas.com.mx
Rodrigo Heredia Matarazzo Subdirector A. Bursatil / Metales — Mineria 55 56251515 x 1515 rheredia@vepormas.com.mx
Laura Alejandra Rivas Sanchez Proyectos y Procesos Bursétiles 55 56251514 x 1514 Irivas@vepormas.com.mx
Marco Medina Zaragoza Analista / Vivienda / Infraestructura / Fibras 55 56251500 x 1453 mmedinaz@vepormas.com.mx
Jose Maria Flores Barrera Analista / Consumo Discrecional / GAP / Gps. Inds. 55 56251500 x 1451 jfloresb@vepormas.com.mx
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Juan Jose Reséndiz Téllez Andlisis Técnico 55 56251511 x 1511 jresendiz@vepormas.com.mx
Juan Antonio Mendiola Carmona Analista Proyectos y Procesos Bursétiles y Mercado 55 56251508 x 1508 jmendiola@vepormas.com.mx
Daniel Sanchez Uranga Editor Bursatil 55 56251529 x 1529 dsanchez@vepormas.com.mx
José Isaac Velasco Orozco Economista Senior 55 56251500 x 1682 jvelascoo@vepormas.com.mx
Dolores Maria Ramoén Correa Economista Jr. 55 56251500 x 1546 dramon@vepormas.com.mx
Monica Pamela Diaz Loubet Economista Jr. 55 56251500 x 1767 mpdiaz@vepormas.com.mx
Mariana Paola Ramirez Montes Economista Jr. 55 56251500 x 1725 mpramirez@vepormas.com.mx

Mario Alberto Sanchez Bravo Subdirector de Administracion de Portafolios 55 56251513 x 1513 masanchez@vepormas.com.mx
Ana Gabriela Ledesma Valdez Gestion de Portafolios 55 56251526 x 1526 ledesma@vepormas.com.mx
Ramén Hernandez Vargas Sociedades de Inversiéon 55 56251536 x 1536 rhernandez@vepormas.com.mx
Juan Carlos Fernandez Hernandez Sociedades de Inversion 55 56251545 x 1545 jffernandez@vepormas.com.mx

Heidi Reyes Velazquez Promocion de Activos 55 56251534 x 1534 hreyes@vepormas.com.mx
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