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ECONOMIA _

e Se conoci6 el reporte de empleo privado, publicado por ADP de EUA, en donde se generaron 190 mil nuevos puestos de |\_|0 mires nunca,de donde
trabajo durante agosto. La cifra se ubico por debajo de la prevista por el consenso de 200 mil, y fue afectada principalmente vienes, sino a donde vas.”
por la desaceleracion experimentada en la industria manufacturera y de construccion (anterior: 177 mil). Pierre Augustin de

, o : ) . Beaumarchais
e El mercado estara centrado en la publicacion del Beige Book de agosto, en el cual se dara a conocer la perspectiva

economica de la Reserva Federal referente a los 12 bancos regionales, su contenido sera relevante ante la proximidad de la
siguiente reunién del proximo 16 y 17 de septiembre.

e Se dio a conocer el crecimiento de la economia de Canada, la cual present6 una contracciéon de 0.5% en el segundo trimestre
2015 respecto al periodo anterior. La lectura se encontré por debajo del -0.1% que esperaba el consenso pero ligeramente
mejor al -0.8% del 1T15. Luego de conocerse la cifra se confirma que el pais se encuentra en recesion, asociada a la caida
en los precios del petréleo.

Septiembre 02, 2015

e En México, la AMIA dio a conocer las ventas domésticas de automoviles correspondientes al mes de agosto, mismas que se RANGOS DE OPERACION PARA HOY

sumaron 110.9 mil unidades. El resultado se encontré por debajo de las ventas de julio (111.7 mil autos).
Uttimo Min.  Max.

DIVISAS MXNUSD 16.63 1679 1687

.. . . . .., . . L, USD/EUR 1.1244 11229 11287
El mercado de divisas abre con un tono negativo, ante la mayor incertidumbre sobre la decision de politica monetaria de la reunion US BONO 10A 219 213 218
de septiembre de la Reserva Federal. El EUR cotiza en 1.1244, con un movimiento de -0.6% contra el cierre previo y un diferencial I'::‘:BONO"'A ‘:-;22 42 ‘7’350 432‘50
de 0.0 centavos frente al futuro (1.1249). Esperamos que en la jornada oscile entre 1.1229 a 1.1297. Con respecto al MXN/USD, DOW JONES 16058 16010 16170
en la sesion previa el peso oscil6 entre 16.73 y 16.99 y cerrd en 16.9686, un rango de 26.1cts, el cual es superior al promedio de S&pP 1,914 1910 1926
un mes de 20.9cts. Hoy cotiza en 16.83, con una variacion de -0.8% con respecto al cierre previo y de -2.1 centavos (cts.) con HOY VARY. DEL 0.8%

respecto al futuro (16.85). El rango esperado para hoy es de 16.79 a 16.87. En los ultimos cinco dias el MXN ha oscilado en un FUTERO OB 5%

rango de 16.66 a 17.05 (38.4cts.), que se compara con el minimo y maximo de un mes de 16.09 y 17.31. Al nivel al cual se
activaria la subasta de tipo de cambio es de 17.0379 pesos por ddlar. El dia de ayer Banxico realizé una subasta como medida CATEGORIA:
preventiva del peso mexicano, ya que atraveso un rally ocasionado por la caida en los precios del petréleo. EIl MXN/UDS se ﬁ ESTADIST.ICO

deprecio 1.3%, por lo que se activo la subasta con precio minimo en 16.9602. El comportamiento no fue Unico, ya que el real

brasilefio cay6 2.1% y el peso colombiano -1.9%.
() TIEMPO ESTIMADO
RENTA FIJA DE LECTURA (min)

El mercado de renta fija abre con un tono mixto. El bono de EUA de 10 afios cotiza con un rendimiento de 2.19%, una diferencia
de 3.2 puntos base (pb) en relacién con el cierre anterior. En los ultimos cinco dias, el rendimiento ha oscilado entre 2.15% y
2.22%. Para hoy, esperamos que el rendimiento de este instrumento se encuentre entre 2.13% y 2.19%. Estos niveles se Indicadores y comentarios
comparan con el promedio del Ultimo mes de 2.15%. previos a la apertura 'y

El bono de referencia de 10 afios en México (M Dic’24) abre la jornada con una cotizacién de 6.10%, una diferencia de -1.00pb calendario de eventos locales
con respecto al cierre anterior. El Spread con respecto al treasury del mismo plazo se encuentra en 392pb. Esperamos que el e internacionales.
rendimiento del M Dic’24 se encuentre entre 6.08% y 6.12%.

OBJETIVO DEL REPORTE
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RESUMEN DE MERCADOS

Anusl

Puntos Base

Renta Fija

BUA Treasury 10 afos Ym 2.18 215 i -1.0 10 330 420
Méx, TIE 28 dias Ym 334 334 ) 156 8% Ma 282
Cetes 28 dias Y™ 3.09 3.10 - 0.0 00 0.0 00
M Bano 10 anes Y™ 8.11 809 1) 086 27 144 7.1
Tipo de Cam bio*
Euro USDELR 11244 11315 i 0.8 27 144 71
Euro Futuro USOELR 1.124% 1.1296 4 -04 27 -14.3 -7
BEirefPese BEURMXN 16.93 19.03 i 05 70 99 61
Libra esterina usp'GeP 1.5288 1.5304 ) -0.1 -19 -T2 -19
Yen JPY/USD 120.28 11937 1 08 -30 145 04
Real BRUUSD 37010 36587 1 01 72 65.0 393
Peso’Dolar MXNUSD 16.8309 16.9636 i -0.8 41 284 141
Peso/Doar Fix MXNUSD 16 8692 16.8692 - 0.0 47 285 144
PReso Futuro MXNUSD 16.8520 16.9779 3 0.7 -38 =224 -121
Renta Variable
Nkkel (Japon) Funtos 18,0854 18,165.7 it -04 -119 155 37
Hang Seng (Hong Kong) Puntes 20,9349 21,1854 i 1.2 -142 154 113
MSC Asla Pactico Funtos 1269 1300 i -24 -101 -14.2 80
MEC! Brergentes Puntes 801.1 818.7 s 2.2 -10.1 -26.3 -162
Cax {Alemania) Puntos 10,0308 10,0156 1 02 -123 55 23
Stoxx 50 (Bwr.) Puntos 31848 3,188.7 1 0.2 =121 05 1
Ranta Variable Cierres Provios
S&P500* Puntos 19138 19722 4 -3.0 -88 4.4 -70
Dow Jones™ Puntos 16,058 4 16.528.0 4 28 48 -59 99
Nasdaq*™ Puntos 4636.1 47765 i -29 94 08 -21
RCce Puntos 429115 437220 ! -19 44 64 05
Ranta Variable Futuros %
SAP 50 Puntes 19308 1.9160 1 08 a7 35 59
Dow Jones Puntos 16,2140 16.087.0 1 08 -74 -4.9 87
Nasdag Puntes 41945 41583 1 09 83 25 09
»C Puntos 42,780.0 42,7800 - 00 47 -68 09
Oro usDioz 11371 1.140.3 4 -03 48 -101 40
Pata usDOz 145 146 d -06 0.1 -24.2 -75

Francia

PIB

Inflacion
Desempleo

Tasa de Referencia

ala%
ala%
% de PEA
%

260

1.50 1.80 1.10 4.87 6.90 -140
3.00 0.30 0.20 0.30 0.20 040 0.20 3.58 1.50 8.50
430 5.30 3.40 540 11.10 6.40 10.40 5.06 4.10 6.50
3.40 0.65 0.10 0.60 0.05 na. n.a n.a. 475 14.30



CALENDARIO DE INDICADORES ECONOMICOS

Pais Indicador Periodo Impacto Unidad Cifra Ant. Prondéstico
Obs. Consenso*
Lun.31
09:00 MX  Préstamos Netos Jul. 15 Miles 2859.00 2,832.00 n.d.
09:00 Crédito al Sector Privado Jul. 15 ala% 7.70 7.00 n.d.
09:30 EUA Actividad Manufacturera de Dallas Ago. 15 Puntos -15.80 -4.60 -2.50
18:50 MD  Produccion Industrial - Japon (P) Jul. 15 ala% 0.20 2.30 0.80
01:00 Ventas Minoristas - Alemania Jul. 15 ala% 3.30 5.20 1.70
04:00 Inflacion al Consumidor - Eurozona Ago. 15 ala% 0.20 0.20 0.10
20:45 ME Indice PMI Manufacturero - China (F) Ago. 15 Puntos 49.70 47.10 47.20
Mar. 01
08:00 MX  Reservas Internacionales 28 Ago. 15 Mdd 185.90 187.33 n.d.
09:00 Remesas Jul. 15 Mdd 2,231.80 2,168.30 2,100.00
09:00 Encuesta de Banxico Ago.15
11:30 Subasta - Tasa Nominal 10a % 6.07 6.07 n.d.
12:00 IMEF Manufactura Ago.15 Puntos 51.80 52.40 53.00
12:00 IMEF Servicios Ago.15 Puntos 49.50 50.80 51.60
08:45 EUA indice PMI Manufacturero - EUA (F) Ago. 15 Puntos 53.00 52.90 52.90
09:00 ISM de Manufactura Ago. 15 * Puntos 51.10 52.70 52.80
09:00 Gasto en Construccion Jul. 15 m/m% 0.70 0.70 0.60
- Ventas de Vehiculos Domésticos Ago. 15 Mdd 13.80 13.92 13.70
- Ventas de Vehiculos Totales Ago. 15 Mdd 17.72 17.46 17.30
02:55 MD  indice PMI Manufactura - Alemania (F) Ago. 15 Puntos 53.3 53.20 53.20
02:55 indice PMI Manufactura - Francia (F) Ago. 15 Puntos 48.3 48.60 48.60
03:00 indice PMI Manufactura - Eurozona (F) Ago. 15 Puntos 52.3 52.40 52.40
04:00 Tasa de Desempleo - Eurozona Jul. 15 a/a% 10.9 11.10 11.10
Mier. 02
08:00  MX Indicador Lider Ago. 15 m/m% -0.05 n.d.
- Ventas de Autos - AMIA Ago. 15 * Miles 110.93 111.71 n.d.
07:15 EUA Empleo Privado ADP Ago. 15 * Miles 190.00 177.00 200.00
08:45 indice de Manufactura - Empire State Ago. 15 Puntos 68.80 n.d.

09:00 Ordenes a Fabricas Jul. 15 m/m% 1.80 0.70



09:30 Inventarios de Petréleo
13:00 Beige Book
07:00 ME  Produccién Industrial - Brasil
- ME  Anuncio de Politica Monetaria - Brasil
Jue. 03
08:00 MX  Inversién Fija Bruta
07:30 EUA Nuevas Sol. de Seguro de Desempleo
07:30 Balanza Comercial
09:00 ISM de Servicios
04:00 MD  Ventas Minoristas - Eurozona
Anuncio de Politica Monetaria - BCE
Vie. 04
08:00 MX  Confianza del Consumidor
07:30 EUA Nominas no Agricolas
07:30 Tasa de Desocupacion
07:30 Crecimiento en Salarios
01:00 MD  Ordenes a Fabricas - Alemania
- Reunidn de los Ministros de Finanzas G7

28 Ago. 15
Ago. 15
Jul. 15
Sep. 15

Jun. 15
29 Ago. 15
Jul. 15
Ago. 15
Jul. 15
Sep. 15

Ago. 15
Ago. 15
Ago. 15
Ago. 15
Jun. 15
Sep. 15

*

Mdb

a/a%
%

ala%
Miles
Mmdd
Puntos
a/la%
%

Puntos
Miles
%
a/a%
a/a%

-8.90

-5.45 n.d.

-2.80 -6.30
14.25 14.25
2.30 n.d.
271.00 273.00
-43.80 -44.50
60.30 58.30
1.20 2.00
0.05 0.05
92.20 92.10
215.00 220.00
5.30 5.20
2.10 2.10
7.20 0.30

*/

Bloomberg.

P:

Preliminar.

R: Revisién del dato preliminar.

F: Final.

Fuentes: Bloomberg, Banxico, INEGI y Bx+.

MD: Mercados Desarrollados
ME: Mercados Emergentes

Market Movers

* alto
medio
bajo



¢POR QUE LABORATORIO?

Por qué nos percibimos y actuamos no Unicamente como un area de analisis
El laboratorio es un lugar dotado de los medios necesarios para realizar investigaciones, practicas y trabajos de caracter cientifico, tecnoldgico o técnico; esta
equipado de instrumentos de medida o equipos para dichos fines y practicas diversas. Se realizan pruebas hasta obtener resultados satisfactorios para el usuario.
También puede ser un aula o dependencia de cualquier centro docente.
Su importancia en cualquier especialidad radica en el hecho de que las condiciones ambientales estan controladas y normalizadas de modo que:

1. Sepuede asegurar que no se producen influencias extrafias (independencia) que alteren el resultado del experimento o medicién: control.

2. Se garantiza que el experimento o medicion es repetible, es decir, cualquier otro laboratorio podria repetir el proceso y obtener el mismo

resultado: normalizacién (metodologiay proceso).

REVELACION DE INFORMACION DE REPORTES DE ANALISIS DE CASA DE BOLSA VE POR MAS, S.A. DE C.V., GRUPO FINANCIERO VE POR MAS, destinado a los clientes de
CONFORME AL ARTICULO 50 DE LAS Disposiciones de caracter general aplicables a las casas de bolsa e instituciones de crédito en materia de servicios de inversién (las “Disposiciones”).

Carlos Ponce Bustos, Rodrigo Heredia Matarazzo, Laura Alejandra Rivas Sanchez, Marco Medina Zaragoza, José Maria Flores Barrera, Gabriel Trevifio Castillo Juan Eduardo Hernandez S. Juan
José Reséndiz Téllez, Juan Antonio Mendiola Carmona, José Isaac Velasco, Dolores Maria Ramoén Correa, Ménica Pamela Diaz Loubet, Mariana Paola Ramirez Montes y Daniel Sdnchez Uranga,
Analistas responsables de la elaboraciéon de este Reporte estan disponibles en, www.vepormas.com.mx, €l cual refleja exclusivamente el punto de vista de los Analistas quienes Unicamente han
recibido remuneraciones por parte de BX+ por los servicios prestados en beneficio de la clientela de BX+. La remuneracion variable o extraordinaria que han percibido esta determinada en funcién
de la rentabilidad de Grupo Financiero BX+ y el desempefio individual de cada Analista.

El presente documento fue preparado para (uso interno/uso personalizado) como parte de los servicios asesorados y de Andlisis con los que se da seguimiento a esta Emisora, bajo ningn motivo
podra considerarse como una opinion objetiva sobre la Emisora ni tampoco como una recomendacion generalizada, por lo que su reproduccion o reenvio a un tercero que no pueda acreditar su
recepcion directamente por parte de Casa de Bolsa Ve Por Mas, S.A. de C.V. libera a ésta de cualquier responsabilidad derivada de su utilizacion para toma de decisiones de inversion.

Las Empresas de Grupo Financiero Ve por Mas no mantienen inversiones arriba del 1% del valor de su portafolio de inversion al cierre de los Ultimos tres meses, en instrumentos objeto de las
recomendaciones. Los analistas que cubren las emisoras recomendadas es posible que mantengan en su portafolio de inversion, la emisora recomendada. Conservando la posiciéon un plazo de por
lo menos 3 meses. Ningun Consejero, Director General o Directivo de las Empresas de Grupo Financiero, fungen con algin cargo en las emisoras que son objeto de las recomendaciones.

Casa de Bolsa Ve por Mas, S.A. de C.V. y Banco ve por Mas, S.A., Institucion de Banca Mdultiple, brindan servicios de inversion asesorados y no asesorados a sus clientes personas fisicas y
corporativos en México y en el extranjero. Es posible que a través de su area de Finanzas Corporativas, Cuentas Especiales, Administracion de Portafolios u otras le preste o en el futuro le llegue a
prestar algin servicio a las sociedades Emisoras que sean objeto de nuestros reportes. En estos supuestos las entidades que conforman Grupo Financiero Ve Por Mas reciben contraprestaciones
por parte de dichas sociedades por sus servicios antes referidos. La informacién contenida en el presente reporte ha sido obtenida de fuentes que consideramos fidedignas, ain en el caso de
estimaciones, pero no es posible realizar manifestacion alguna sobre su precision o integridad. La informacién y en su caso las estimaciones formuladas, son vigentes a la fecha de su emision,
estan sujetas a modificaciones que en su caso y en cumplimiento a la normatividad vigente sefialaran su antecedente inmediato que implique un cambio. Las entidades que conforman Grupo
Financiero Ve por Mas, no se comprometen, salvo lo dispuesto en las “Disposiciones” en términos de serializar los reportes, a realizar compulsas o versiones actualizadas respecto del contenido de
este documento.

Toda vez que este documento se formula como una recomendacion generalizada o personalizada para los destinatarios especificamente sefialados en el documento, no podra ser reproducido,
citado, divulgado, utilizado, ni reproducido parcial o totalmente ain con fines académicos o de medios de comunicacion, sin previa autorizacion escrita por parte de alguna entidad de las que
conforman Grupo Financiero Ve por Més.

CATEGORIAS Y CRITERIOS DE OPINION
CATEGORIA CARACTERISTICAS CONDICION EN DIFERENCIA VS.

CRITERIO ESTRATEGIA RENDIMIENTO IPyC

FAVORITA Emisora que cumple nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacioén atractiva. Los 6 elementos que Forma parte de
analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, Politica de Dividendos, y | nuestro portafolio de Mayor a 5.00 pp
Administraciéon. Una valuacion atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es superior al estimado para el IPyC. estrategia

{ATENCION! Emisora que esta muy cerca de cumplir nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion atractiva. Puede o no formar
Los 6 elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, parte de nuestro En un rango igual o menor a
Politica de Dividendos, y Administraciéon. Una valuacion atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es superior al portafolio de 5.00 pp
estimado para el IPyC. estrategia

NO POR AHORA | Emisora que por ahora No cumple nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacién atractiva. Los 6 No forma parte de

elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, | nuestro portafolio de Menor a 5.00 pp
Politica de Dividendos, y Administracién. Una valuacion atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es estrategia
superior al estimado para el IPyC.
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