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LA NOTICIA: EDICION 2015 DEL GENOMMA LAB DAY

Ayer, Lab celebré su “Genomma Lab Day” en la ciudad de Nueva York, EUA. En este foro de comunicacion con analistas,
inversionista y medios, la administracion de la empresa informé sobre la disminucion en sus expectativas para de 2015 y su guia
para 2016. Asimismo, detall6 que concreté la venta de la participacién mayoritaria de Grupo Marzam al fondo holandés Moench
Cooperatief U.A. evento ya anunciado en junio 2015. Lab NO forma parte de nuestro grupo de emisoras Favoritas,
Comodines y/o En el Radar. El Precio Objetivo de consenso para 2016 de $18.6 con un rendimiento potencial de 13.5%
vs. 20.0% para el IPyC en el mismo periodo. Es importante destacar que dicha expectativa no incorpora el evento
comentado por lo que pudiéramos ver disminuciones en el mismo asi como presion en el precio de sus acciones.

IMPACTO NEGATIVO CAIDA DE 29.6% EN EL EBITDA en 2015

Consideramos que la fuerte reduccion en la guia 2015 (ver tabla abajo) de la compafiia tanto en Ventas como en Ebitda confirma
su desempefio poco reluciente registrado en México en el 1S2015. Este cambio de guia implica que en la segunda mitad del
2015 (vs. el mismo periodo del 2014) Lab presentara caidas de 16.6% y 51.5%, respectivamente.

Es importante destacar que probablemente el mercado ya habia incorporado un resultado similar puesto que la poca
probabilidad de que la compafiia pudiera cumplir la guia se refleja en el precio de su accién el cual acumula una disminucién de
42% en lo que va del afio vs. la reduccidn del estimada para el Ebitda de 29.6%.

Guia Anterior Guia Nueva
2015e Var % 2015e Var %
Ventas 11,541 12,136 5.2% 10,918 -5.4%
Ebitda 2,543 2,913 14.5% 1,790 -29.6%
Mgn Ebitda 22.0% 24.0% 2.0 ppt 16.4%  -5.6 ppt |

Fuente: Genomma Lab

GUIA 2016: INTERESANTE CRECIMIENTO POR BASE DE COMPARACION

Si bien para 2016 se muestra un crecimiento interesante en el Ebitda de 28.0% debido a que la base para 2015 resulta
relativamente facil, es importante destacar que el Ebitda sera 9.9% Y 23.7% menor a lo registrado en 2014 y 2013
respectivamente. Consideramos que esto deja ver un panorama aun poco favorecedor para la compariia en donde la
recuperacién en sus cifras para México se encuentra aln limitada por la debilidad en el consumo de sus productos a pesar del
buen desempefio a nivel internacional.

Guia 2015 Guia 2016 Var %
Ventas 10,918 11,748 7.6%
Ebitda 1,790 2,291 28.0%
Mgn Ebitda 16.4% 19.5% 3.1ppt

Fuente: Genomma Lab

IMPACTO DE LA NOTA Negativo
PRECIO OBJETIVO 2016 ($PO) 18.6

POTENCIAL $PO 13.5%
POTENCIAL IPyC 20.0%
PESO EN IPyC 0.8%

VAR PRECIO EN EL ANO -41.6%
VAR IPyC EN EL ANO -2.4%
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¢POR QUE LABORATORIO?
Por qué nos percibimos y actuamos no Gnicamente como un area de analisis
El laboratorio es un lugar dotado de los medios necesarios para realizar investigaciones, practicas y trabajos de caracter cientifico, tecnolégico o técnico; esta
equipado de instrumentos de medida o equipos para dichos fines y préacticas diversas. Se realizan pruebas hasta obtener resultados satisfactorios para el usuario.
También puede ser un aula o dependencia de cualquier centro docente.
Su importancia en cualquier especialidad radica en el hecho de que las condiciones ambientales estan controladas y normalizadas de modo que:

1. Sepuede asegurar que no se producen influencias extrafias (independencia) que alteren el resultado del experimento o medicion: control.

2. Se garantiza que el experimento o medicion es repetible, es decir, cualquier otro laboratorio podria repetir el proceso y obtener el mismo

resultado: normalizacién (metodologiay proceso).
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CATEGORIAS Y CRITERIOS DE OPINION

CATEGORIA CARACTERISTICAS CONDICION EN DIFERENCIA VS.
CRITERIO ESTRATEGIA RENDIMIENTO IPyC

FAVORITA Emisora que cumple nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacién atractiva. Los 6 elementos que Forma parte de
analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, Politica de Dividendos, y nuestro portafolio de Mayor a 5.00 pp
Administracion. Una valuacion atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es superior al estimado para el IPyC. estrategia

/ATENCION! Emisora que esta muy cerca de cumplir nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion atractiva. Puede o no formar
Los 6 elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, parte de nuestro En un rango igual 0 menor a
Politica de Dividendos, y Administraciéon. Una valuacion atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es superior al portafolio de 5.00 pp
estimado para el IPyC. estrategia

NO POR AHORA | Emisora que por ahora No cumple nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion atractiva. Los 6 No forma parte de

elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, nuestro portafolio de Menor a 5.00 pp
Politica de Dividendos, y Administracién. Una valuacion atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es estrategia
superior al estimado para el IPyC.
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