EMPRESAS MEXICANAS VS. EMERGENTES
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IMPLICACIONES POR ALZA EN TASAS

En otros documentos, hemos advertido la manera en que el inicio de alzas en las tasas de interés en EUA tendra
repercusiones en distintas variables (encarece créditos personales y corporativos, debilita monedas frente al délar, encarece
evaluacion proyectos de inversion, etc.). No obstante, en dias pasados, el Banco de Pagos Internacionales (BIS siglas en
inglés) sefiald que las empresas mexicanas con pasivos (deudas) en délares observan menor exposicion en comparacion
con la condicién de otros corporativos en paises emergentes. Las obligaciones de emisoras mexicanas no financieras
suman $259,000 mdd, equivalente al 1.5% de la deuda total en dolares de las empresas de los 12 paises emergentes mas
grandes del mundo. China no aparece en la gréafica pues distorsiona la proporcién, tiene una deuda de $17,273,000
mdd).
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CONTAGIO

A pesar de lo anterior, los participantes suelen tener reacciones “psicolédgicas en bloque” que contagian a todos los paises.
De una regién o categoria. Sin embargo, el conocimiento paulatino de las diferencias fundamentales propicia que las
primeras reacciones generen oportunidades a mayor plazo. Esta informaciéon se suma a otras que demuestran la mejor
condicién fundamental de México vs. el promedio de paises emergentes, en particular en la region de América Latina.
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¢POR QUE LABORATORIO?
Por qué nos percibimos y actuamos no Gnicamente como un area de analisis
El laboratorio es un lugar dotado de los medios necesarios para realizar investigaciones, practicas y trabajos de caréacter cientifico, tecnoldgico o técnico; esta
equipado de instrumentos de medida o equipos para dichos fines y préacticas diversas. Se realizan pruebas hasta obtener resultados satisfactorios para el usuario.
También puede ser un aula o dependencia de cualquier centro docente.
Su importancia en cualquier especialidad radica en el hecho de que las condiciones ambientales estan controladas y normalizadas de modo que:

1. Sepuede asegurar que no se producen influencias extrafias (independencia) que alteren el resultado del experimento o mediciéon: control.

2. Se garantiza que el experimento o medicion es repetible, es decir, cualquier otro laboratorio podria repetir el proceso y obtener el mismo

resultado: normalizacién (metodologiay proceso).
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