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MAYO 16-27

La presente nota brinda un seguimiento quincenal al proceso electoral en EUA. Se encuentra conformada por una seccién que monitorea el
comportamiento medio de las principales casas encuestadoras en EUA, asi como por un segmento que enfatiza las probabilidades de
victoria asociadas a cada candidato presidencial en casas de apuestas. Por (ltimo, la nota sefiala las principales noticias relacionadas con

las elecciones durante la quincena de referencia.
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Las cuotas de apuestas se leen: “Por cada B veces que ganes tienes A veces
de perder” La probabilidad asociada a la victoria se obtiene: B/(A+B)
Consideremos que las apuestas deben tomarse sélo como una forma alternativa
de prever los resultados electorales. Es una muestra sesgada y el proceso
electoral de EUA no se da de forma directa como en México.

Fuente: GFBX+/ Real Clear Politics
e Hillary Clinton contra Donald Trump. La media de las
encuestas electorales —publicada por Real Clear Politics-

refleja un cierre de la brecha que separa a ambos
contendientes. Incluso, durante la encuesta del 22 de mayo,
Trump superd por primera vez a Clinton en las encuestas.
Actualmente, la diferencia entre ambos alcanza apenas un
punto base.

e Bernie Sanders contra Donald Trump. Contrario al caso de
Clinton, la diferencia entre Sanders y Trump sigue siendo
elevada. Las ultimas encuestas muestran un sesgo hacia el
precandidato demdcrata con 50.3%, mientras Trump
(republicano) ostenta un 39.5%.

|
PRIMARIAS
El ala demdcrata mantiene a Hillary Clinton a la cabeza con 2,305
delegados de los 2,383 necesarios para ganar la nominacion,
Bernie Sanders cuenta con 1,539. En lo que respecta al partido
republicano, Donald Trump alcanzé los delegados necesarios
(1,237) para ganar la nominacion del partido. Si bien, la noticia era
de esperarse, con esto se evita una posible extension del Comité
Nacional del partido (Véase: Elecciones EUA ).

NOTICIAS RELEVANTES

Mayo 26: Se reveld que Hillary Clinton hizo uso de una cuenta de
correo electrénico privada durante los afios en que fue Secretaria
de Estado. Este hecho, revel6 distintos mensajes de caracter
confidencial, relacionados con Siria, ayuda estadounidense hacia
Turquia y Francia y su relacion con el petrdleo libio. La noticia, fue
uno de los principales determinantes del cierre de brecha en las
encuestas presidenciales.

Mayo 26: Donald Trump obtuvo los delegados suficientes para
ganar la candidatura del partido republicano. Dicha cifra, proviene
de un conteo elaborado por CNN, la cadena entrevisté a varios
superdelegados —sin voto definido hasta el dia de la convencion-
Si bien, la noticia no fue sorpresa, ello asegura la candidatura
republicana a D. Trump.

Mayo 16: Bernie Sanders exhort6 a la Reserva Federal a ayudar
a Puerto Rico en la crisis de deuda que enfrenta. El precandidato,
considerd que la concesioén de lineas de crédito de emergencia y
una reestructuracion ordenada de la deuda podrian favorecer a la
isla.
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Ve Por Mas

¢POR QUE LABORATORIO?
Porque nos percibimos y actuamos no Unicamente como un area de analisis.
El laboratorio es un lugar dotado de los medios necesarios para realizar investigaciones, précticas y trabajos de caracter cientifico, tecnol6gico o técnico; esta
equipado de instrumentos de medida o equipos para dichos fines y préacticas diversas. Se realizan pruebas hasta obtener resultados satisfactorios para el usuario.
También puede ser un aula o dependencia de cualquier centro docente.
Su importancia en cualquier especialidad radica en el hecho de que las condiciones ambientales estan controladas y normalizadas de modo que:

1. Sepuede asegurar que no se producen influencias extrafias (independencia) que alteren el resultado del experimento o medicion: control.

2. Se garantiza que el experimento o medicion es repetible, es decir, cualquier otro laboratorio podria repetir el proceso y obtener el mismo

resultado: normalizacién (metodologiay proceso).

REVELACION DE INFORMACION DE REPORTES DE ANALISIS DE CASA DE BOLSA VE POR MAS, S.A. DE C.V., GRUPO FINANCIERO VE POR MAS, destinado a los clientes de
CONFORME AL ARTICULO 50 DE LAS Disposiciones de caracter general aplicables a las casas de bolsa e instituciones de crédito en materia de servicios de inversién (las “Disposiciones”).

Carlos Ponce Bustos, Rodrigo Heredia Matarazzo, Laura Alejandra Rivas Sanchez, Marco Medina Zaragoza, José Maria Flores Barrera, José Eduardo Coello Kunz, Juan Antonio Mendiola
Carmona, Dolores Maria Ramon Correa, Ménica Pamela Diaz Loubet, Mariana Paola Ramirez Montes y Maricela Martinez Alvarez, Analistas responsables de la elaboracion de este Reporte estan
disponibles en, www.vepormas.com.mx, el cual refleja exclusivamente el punto de vista de los Analistas quienes Unicamente han recibido remuneraciones por parte de BX+ por los servicios
prestados en beneficio de la clientela de BX+. La remuneracion variable o extraordinaria que han percibido esta determinada en funcion de la rentabilidad de Grupo Financiero BX+ y el desempefio
individual de cada Analista.

El presente documento fue preparado para (uso interno/uso personalizado) como parte de los servicios asesorados y de Andlisis con los que se da seguimiento a esta Emisora, bajo ningin motivo
podra considerarse como una opinion objetiva sobre la Emisora ni tampoco como una recomendacion generalizada, por lo que su reproduccién o reenvio a un tercero que no pueda acreditar su
recepcion directamente por parte de Casa de Bolsa Ve Por Mas, S.A. de C.V. libera a ésta de cualquier responsabilidad derivada de su utilizacion para toma de decisiones de inversion.

Las Empresas de Grupo Financiero Ve por Mas no mantienen inversiones arriba del 1% del valor de su portafolio de inversion al cierre de los Ultimos tres meses, en instrumentos objeto de las
recomendaciones. Los analistas que cubren las emisoras recomendadas es posible que mantengan en su portafolio de inversion, la emisora recomendada. Conservando la posicion un plazo de
por lo menos 3 meses. Ningun Consejero, Director General o Directivo de las Empresas de Grupo Financiero, fungen con algln cargo en las emisoras que son objeto de las recomendaciones.
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CATEGORIAS Y CRITERIOS DE OPINION

CATEGORIA CARACTERISTICAS CONDICION EN DIFERENCIA VS.
CRITERIO ESTRATEGIA RENDIMIENTO IPyC

FAVORITA Emisora que cumple nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacién atractiva. Los 6 elementos que Forma parte de
analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, Politica de Dividendos, y | nuestro portafolio de Mayor a 5.00 pp
Administracion. Una valuacion atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es superior al estimado para el IPyC. estrategia

/ATENCION! Emisora que esta muy cerca de cumplir nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion atractiva. Puede o no formar
Los 6 elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, parte de nuestro En un rango igual 0 menor a
Politica de Dividendos, y Administracién. Una valuacién atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es superior al portafolio de 5.00 pp
estimado para el IPyC. estrategia

NO POR AHORA | Emisora que por ahora No cumple nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion atractiva. Los 6 No forma parte de

elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, nuestro portafolio de Menor a 5.00 pp
Politica de Dividendos, y Administracién. Una valuacion atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es estrategia
superior al estimado para el IPyC.
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