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ICA: CON LA MIRA EN NAICM

LA NOTICIA:

Medios financieros han destacado que ICA estaria en platicas finales con un grupo liderado por Ferrovial que busca presentar IMPACTO DE LA NOTA N

una oferta para construir la terminal del Nuevo Aeropuerto de la Ciudad de México (NAICM). De acuerdo a los medios, ICA RECOMENDACION NA

habria presentado un plan de reestructura de deuda que cumplié con los requisitos de la constructora espafiola. Es importante

mencionar que ni ICA ni Ferrovial han hecho oficial dicho contrato. Los titulos de Ferrovial subian 1.1% vy los de ICA PRECIO OBJETIVO 2016 ($PO) NA

subian cerca de 17%. POTENCIAL $PO NA
) POTENCIAL IPyC 2.9%

¢QUE SIGUE? PESO EN IPyC 0.1%

Son pocos los elementos para llegar a alguna conclusién respecto al potencial beneficio para la compafiia en caso de participar g =

en este nuevo proyecto. En todo caso, la empresa podria dar mayor detalle al respecto en la préxima publicaciéon de sus = :

VAR IPyC EN EL ANO 11.9%

resultados trimestrales. La compafiia habia solicitado una prérroga dado su actual proceso de reestructura. La fecha limite es el
25 de agosto. Mas alla de obtener un contrato adicional, consideramos que un primer paso favorable seria alcanzar una
negociacion oportuna con acreedores.

Marco Medina Z.
éQUE DEBE ICA? mmedinaz@vepormas.com
Uno de los principales componentes de la deuda est& conformado por notas en délares contratadas a nivel corporativo (~40% de 5625 1500 ext. 1453
la deuda total), ICA depende del pago de dividendos y excedentes de efectivo de los segmentos operativos para el pago de
dichos pasivos. En adicién, la compafiia tiene contratada deuda para sus concesiones (~46% del total). Estos pasivos se pagan
con los recursos que generan conforme entran en operacion. Los vencimientos para 2016 alcanzan los P$29,146mn a medida
que las notas bursatiles se han vuelto exigibles de forma inmediata ante el impago de los cupones correspondientes. En ese Agosto 23, 2016
sentido, es importante que la compafiia concrete una reestructura oportuna.

ICA — Composicion de deuda y vencimientos al1T16 ’ @AyEVeporMas
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¢POR QUE LABORATORIO?
Porque nos percibimos y actuamos no Unicamente como un area de analisis.
El laboratorio es un lugar dotado de los medios necesarios para realizar investigaciones, practicas y trabajos de caracter cientifico, tecnolégico o técnico; esta
equipado de instrumentos de medida o equipos para dichos fines y préacticas diversas. Se realizan pruebas hasta obtener resultados satisfactorios para el usuario.
También puede ser un aula o dependencia de cualquier centro docente.
Su importancia en cualquier especialidad radica en el hecho de que las condiciones ambientales estan controladas y normalizadas de modo que:

1. Sepuede asegurar que no se producen influencias extrafias (independencia) que alteren el resultado del experimento o medicion: control.

2. Se garantiza que el experimento o medicion es repetible, es decir, cualquier otro laboratorio podria repetir el proceso y obtener el mismo

resultado: normalizacién (metodologiay proceso).
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CATEGORIAS Y CRITERIOS DE OPINION

CATEGORIA CARACTERISTICAS CONDICION EN DIFERENCIA VS.
CRITERIO ESTRATEGIA RENDIMIENTO IPyC

FAVORITA Emisora que cumple nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacién atractiva. Los 6 elementos que Forma parte de
analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, Politica de Dividendos, y nuestro portafolio de Mayor a 5.00 pp
Administracion. Una valuacion atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es superior al estimado para el IPyC. estrategia

/ATENCION! Emisora que esta muy cerca de cumplir nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion atractiva. Puede o no formar
Los 6 elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, parte de nuestro En un rango igual 0 menor a
Politica de Dividendos, y Administracion. Una valuacion atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es superior al portafolio de 5.00 pp
estimado para el IPyC. estrategia

NO POR AHORA | Emisora que por ahora No cumple nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion atractiva. Los 6 No forma parte de

elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, nuestro portafolio de Menor a 5.00 pp
Politica de Dividendos, y Administracién. Una valuacion atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es estrategia
superior al estimado para el IPyC.
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