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REPORTES Y CALENDARIO EUA 4T16

BX-+

PRONOSTICO: Se estima 3.0% y 4.8% de Utilidades Netas y Ventas al 4T16

Las empresas de EUA presentaran sus reportes corporativos al 4T16. En la semana del 30 de enero al 3 de febrero,
reportaran 72 de las 500 empresas del S&P. Entre los reportes que destacaran estan: Apple, Pfizer, Facebook, Amazon,
Exxon Mobil, Under Armour, GoPro y Visa, entre otras. La mayoria de las empresas de las 500 que conforman el indice
Standard & Poor’s distribuyen sus reportes a lo largo del mes de enero y febrero. El mayor periodo de reportes en EUA se
debe a que a diferencia de México, los cierres de calendarios fiscales en las empresas no coinciden siempre con el
calendario anual y que ademas cotizan mucho mas empresas en el mercado. En el caso del Dow Jones, en el mes de enero
reportaran 22 empresas y en el mes de febrero y marzo reportaran 7 y 1 empresas respectivamente. Hasta el momento
han reportado 170 compafiias, es decir el 34%, de las cuales el 74% han reportado utilidades mejores a las
esperadas, en tanto el 52% han sido superiores en las ventas. Se estima que los reportes al 4T16 de las empresas que
integran el S&P presentarian variaciones de 3.0% en utilidades, mientras que en las ventas se estima de 4.8%. La variacion
de las utilidades al 4T16 ha sido por ahora de 4.41% segUn tabla, mientras que las ventas reportan 2.93%. A
continuacion presentamos una tabla que distribuye por sector a las 500 empresas del indice S&P, indicando las reportadas
al 4T16, su crecimiento promedio en Ventas y Utilidades Netas y las “sorpresas” (positivas o negativas) vs. lo esperado.
Para las empresas exportadoras y el sector energia se anticipan los resultados mas débiles.

INDUSTRIA INFORMES SORPRESAS (%) CRECIMIENTOS (%)
4T16 TOT. VENTAS UT. N. VENTAS UT. N.

TODO 170 500 0.27 2.48 2.93 4.41
Petréleo y Gas 8 35 -1.82 -53.18 -1.81 -51.24
Materiales Basicos 7 19 112 2.20 4.43 11.00
Industriales 38 80 -0.01 2.89 2.33 1.78
Bienes de Consumo 18 62 1.42 3.40 -0.83 -8.02
Sanidad 14 51 -0.01 0.41 7.64 17.85
Servicios de Consumo 19 73 -0.51 1.71 3.29 -10.36
Telecomunicaciones 2 5 0.07 -1.80 -2.87 0.83
Servicios Publicos 2 29 -11.86 2.68 -3.40 15.58
Financieras 39 95 0.98 5.06 3.82 8.32
Tecnologia 23 49 1.78 4.09 7.55 9.24

Fuente: Grupo Financiero BX+, Bloomberg.

NOTA

El sector de Servicios Publicos esta formado por empresas que ofrecen servicios de distribucion y generacion de energia,
transmision de electricidad, energia edlica y solar, asi como venta y almacenamiento de gas. Entre las 30 empresas del
sector destacan NextEra Energy, Exelon Corp., AGL Resources, PG&E Corp., Dominion Resources, Consolidated Edison,
entre otros.
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CALENDARIO

Cabe recordar que en EUA, son alrededor de 2,800 empresas las que reportaran vs.145 de México. A continuacion se presenta un calendario tentativo de los dias de
publicacion de reportes de EUA, correspondiente en su mayoria al 4T16, observandose que la mayor concentracién de reportes de la semana, seran del 31 de enero
al 2 de febrero.

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

30/ENE 31 01/FEB 02 03
Enterprise Prod.(1) 0.322 4T16 Simon Property (1) 2.555 4T16 Anthem (1) 1.762 4T16 Eaton (1) 1.101 4T16 Apollo Global (1) 0.802 4T16
General Growth(2) 0.426 4T16 Valero Energy (1) 0.760 4T16 Johnson Cont. (1) 0.517 1T17  Garther (1) 0.978 4T16 Berry Plastics (1) 0.454 1T17
Thermo Fisher (1) 2.378 4T16 Altria (1) 0.668 4T16 Sensata Tec. (1) 0.744 4T16 Madison Square (1) 1.979 2T17
Danaher (1) 1.030 4T16 Marathon Petro. 0.260 4T16 ConocoPhillips (1) -0.405 4T16 LyondellBasell (2) 2.152
Aetna (1) 1.437 4T16 MPLX 0.231 4T16 Cigna (1) 1.738 4T16 Phillips 66 (1) 0.396 4T16
HCA Holdings (1) 1.785 4T16 Metlife (2) 1.343 4T16 Boston Scientific (1) 0.285 4T16 Atwood Oceanic’s (2) 0.184 1T17
Nucor (1) 0.345 4T16 Qorvo (2) 1.242 3T17 Merck & Co (1) 0.888 4T16
Eli LI”y (1) 0.983 4T16 Lannett (2) 0.840 2T17 Estee Lauder (1) 1.172 2T17
AmerisourceBer. (1) 1.230 1T17 Symantec (2) 0.282 3T17 International Paper (1) 0.711 4T16
Pfizer (1)0.501 4T16 Mattel (2) 0.711 4T16 Philips Morris (1) 1.103 4T16
Facebook (2) 1.307 4T16 Sirius XM (1) 0.040 4T16

Coach (1) 0.742 2T17

Harley Davidson (1) 0.309 4T16
Xerox (1) 0.251 4T16
LyondeBasell (1) 2.152 4T16
Under Armour (1) 0.250 4T16

Ally Financial (1) 0.469 4T16 Cypress Sem. (2) 0.139 4T16
Zimmer Biomet (1) 2.111 4T16 Hartford Finan. (2) 0.932 4T16
Sprint (1) -0.083 3T17 FireEye (2) -0.163 4T16

kJ/lnlted Pa;cell(l()) 18565904;11';6 Hanesbrands (2) 0.575 4T16
astercard (1) 0. Gigamon (2) 0.357 4T16

Exxon Mobil (1) 0.704 4T16 Amgen (2) 2.790 4T16

Edwards Lif. (0.718 4T16 Ralp Lauren (1) 1.644 3T17
Mallinnckrodt (E) 1.811 1T17
Artic Cat 0.079 4T16
GoPro (2) 0.232 4T16
Fortinet (2) 0.207 4T16

Array BioPharma (E) -0.177 2T17 Amazon (2) 1.371 4T16

United States S. (2) -0.024 4T16 Visa (2) 0.782 1T17

Electronic Arts (2) 2.299 3T17 Chipotle Mexican (2) 0.550 4T16
lllumina (2) 0.820 4T16 Computer Sciences(2) 0.708 3T17

Arconic (2) 0.130 4T16
AdvancedMicro (2) -0.011 4T16
Oclaro (2) 0.182 2T17

Apple (2) 3.221 1T17

Fuente: Bloomberg. 1) Reportes antes de la apertura. 2) Después del cierre. E) Estimado. En rojo las integrantes del Dow Jones. Se anotan los estimados de las UPA.T) Trimestre por reportar. En verde
otros importantes.
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¢POR QUE LABORATORIO?
Porque nos percibimos y actuamos no Unicamente como un area de analisis.
El laboratorio es un lugar dotado de los medios necesarios para realizar investigaciones, practicas y trabajos de caracter cientifico, tecnoldgico o técnico; esta
equipado de instrumentos de medida o equipos para dichos fines y practicas diversas. Se realizan pruebas hasta obtener resultados satisfactorios para el usuario.
También puede ser un aula o dependencia de cualquier centro docente.
Su importancia en cualquier especialidad radica en el hecho de que las condiciones ambientales estan controladas y normalizadas de modo que:

1. Sepuede asegurar que no se producen influencias extrafias (independencia) que alteren el resultado del experimento o medicion: control.

2. Se garantiza que el experimento o medicion es repetible, es decir, cualquier otro laboratorio podria repetir el proceso y obtener el mismo

resultado: normalizacién (metodologiay proceso).

REVELACION DE INFORMACION DE REPORTES DE ANALISIS DE CASA DE BOLSA VE POR MAS, S.A. DE C.V., GRUPO FINANCIERO VE POR MAS, destinado a los clientes de
CONFORME AL ARTICULO 50 DE LAS Disposiciones de caracter general aplicables a las casas de bolsa e instituciones de crédito en materia de servicios de inversion (las “Disposiciones”).

Carlos Ponce Bustos, Rodrigo Heredia Matarazzo, Laura Alejandra Rivas Sanchez, Marco Medina Zaragoza, José Maria Flores Barrera, José Eduardo Coello Kunz, Rafael Antonio Camacho
Pelaez, Verénica Uribe Boyzo, Juan Antonio Mendiola Carmona, Mariana Paola Ramirez Montes, Alejandro Javier Saldafia Brito y Maricela Martinez Alvarez, analistas responsables de la
elaboracion de este Reporte estén disponibles en, www.vepormas.com, el cual refleja exclusivamente el punto de vista de los Analistas quienes Unicamente han recibido remuneraciones por parte
de BX+ por los servicios prestados en beneficio de la clientela de BX+. La remuneracion variable o extraordinaria que han percibido esta determinada en funcion de la rentabilidad de Grupo
Financiero BX+ y el desempefio individual de cada Analista.

El presente documento fue preparado para (uso interno/uso personalizado) como parte de los servicios asesorados y de Analisis con los que se da seguimiento a esta Emisora, bajo ningin motivo
podra considerarse como una opinién objetiva sobre la Emisora ni tampoco como una recomendacion generalizada, por lo que su reproduccién o reenvio a un tercero que no pueda acreditar su
recepcion directamente por parte de Casa de Bolsa Ve Por Mas, S.A. de C.V. libera a ésta de cualquier responsabilidad derivada de su utilizacién para toma de decisiones de inversion.

Las Empresas de Grupo Financiero Ve por Mas no mantienen inversiones arriba del 1% del valor de su portafolio de inversion al cierre de los Ultimos tres meses, en instrumentos objeto de las
recomendaciones. Los analistas que cubren las emisoras recomendadas es posible que mantengan en su portafolio de inversion, la emisora recomendada. Conservando la posicion un plazo de por
lo menos 3 meses. Ninguin Consejero, Director General o Directivo de las Empresas de Grupo Financiero, fungen con algin cargo en las emisoras que son objeto de las recomendaciones.

Casa de Bolsa Ve por Més, S.A. de C.V. y Banco ve por Méas, S.A., Institucién de Banca Mdultiple, brindan servicios de inversién asesorados y no asesorados a sus clientes personas fisicas y
corporativos en México y en el extranjero. Es posible que a través de su area de Finanzas Corporativas, Cuentas Especiales, Administracion de Portafolios u otras le preste o en el futuro le llegue a
prestar algin servicio a las sociedades Emisoras que sean objeto de nuestros reportes. En estos supuestos las entidades que conforman Grupo Financiero Ve Por Mas reciben contraprestaciones
por parte de dichas sociedades por sus servicios antes referidos. La informacion contenida en el presente reporte ha sido obtenida de fuentes que consideramos fidedignas, aun en el caso de
estimaciones, pero no es posible realizar manifestacion alguna sobre su precision o integridad. La informacion y en su caso las estimaciones formuladas, son vigentes a la fecha de su emisién,
estan sujetas a modificaciones que en su caso y en cumplimiento a la normatividad vigente sefialaran su antecedente inmediato que impliqgue un cambio. Las entidades que conforman Grupo
Financiero Ve por Mas, no se comprometen, salvo lo dispuesto en las “Disposiciones” en términos de serializar los reportes, a realizar compulsas o versiones actualizadas respecto del contenido de
este documento.

Toda vez que este documento se formula como una recomendacién generalizada o personalizada para los destinatarios especificamente sefialados en el documento, no podra ser reproducido,
citado, divulgado, utilizado, ni reproducido parcial o totalmente ain con fines académicos o de medios de comunicacion, sin previa autorizacion escrita por parte de alguna entidad de las que
conforman Grupo Financiero Ve por Mas.

CATEGORIAS Y CRITERIOS DE OPINION

CATEGORi{A CARACTERISTICAS CONDICION EN DIFERENCIA VS.
CRITERIO ESTRATEGIA RENDIMIENTO IPyC
FAVORITA Emisora que cumple nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacioén atractiva. Los 6 elementos que Forma parte de
analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, Politica de Dividendos, y | nuestro portafolio de Mayor a 5.00 pp
Administraciéon. Una valuacion atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es superior al estimado para el IPyC. estrategia
{ATENCION! Emisora que esta muy cerca de cumplir nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion atractiva. Puede o no formar
Los 6 elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, parte de nuestro En un rango igual o menor a
Politica de Dividendos, y Administraciéon. Una valuacion atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es superior al portafolio de 5.00 pp
estimado para el IPyC. estrategia
NO POR AHORA | Emisora que por ahora No cumple nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacién atractiva. Los 6 No forma parte de
elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, | nuestro portafolio de Menor a 5.00 pp
Politica de Dividendos, y Administracién. Una valuacion atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es estrategia
superior al estimado para el IPyC.
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