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VITRO: INTERRUPCION EN PLANTA

SUSPENSION TEMPORAL DE PLANTA EN EUA

Vitro anuncié mediante un comunicado enviado a la BMV que suspendié temporalmente la produccion de vidrio en su planta
ubicada en Carlisle Pennsylvania, EUA. Lo anterior tras una fuga en uno de sus hornos el jueves 17 de agosto por la mafana,
donde, por razones de seguridad y buscando minimizar la posibilidad de dafios adicionales, se tomé la decisién de suspender
temporalmente la produccién en ambos hornos. Vitro es una de nuestras mejores ideas 2017, nuestro PO"17 de P$93.0
implica un potencial de 17.1% vs. 4.0% para el IPyC en el mismo periodo. Buscaremos a la compaiiia a fin de cuantificar el
impacto e incluirlo en el precio objetivo.

CONCLUSION: POSIBLE IMPACTO TEMPORAL, A LA ESPERA DE MAYOR INFORMACION
Si bien es complicado cuantificar el impacto por la suspension temporal de ambos hornos, consideramos que la reaccién sera
negativa en el corto plazo (explica el ajuste en su accion de 2.8% del jueves).

e Es importante destacar que si bien la compafiia no cuenta adn con un reporte sobre el alcance de los dafios y el tiempo en
gue reestablecera operaciones, la interrupcion de produccion pudiera implicar la contraccién temporal de margenes por
menor dilucién de costos fijos y por la compra de vidrio a competidores (a un mayor costo) para cumplir con érdenes de
clientes.

e En cuanto al costo por reparacion y dafios, la compafia cuenta con poélizas de seguros para cubrir este tipo de
eventualidades.

e Por otro lado, segiin medios locales, la planta recibié una inspeccién por parte de las autoridades en julio de 2016, la cual
fue aprobada favorablemente por lo que descartamos posibles multas respecto a la integridad de la planta y medidas de
seguridad de la misma.

SOBRE LA PLANTA
La planta en cuestion corresponde a una de las 4 que fueron adquiridas a PPG Industries durante el 3T16. Esta planta produce
vidrio plano para el sector de construccion (vidrio arquitecténico).

IMPACTO DE LA NOTA Negativo
RECOMENDACION MI17
PRECIO OBJETIVO 2017 ($PO) 93.0
POTENCIAL $PO 17.1%
POTENCIAL IPyC 4.0%
PESO EN IPyC 0.0%
VAR PRECIO EN EL ANO 23.2%
VAR IPyC EN EL ANO 12.1%
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¢POR QUE LABORATORIO?
Porque nos percibimos y actuamos no Unicamente como un area de analisis.
El laboratorio es un lugar dotado de los medios necesarios para realizar investigaciones, practicas y trabajos de caracter cientifico, tecnoldgico o técnico; esta
equipado de instrumentos de medida o equipos para dichos fines y practicas diversas. Se realizan pruebas hasta obtener resultados satisfactorios para el usuario.
También puede ser un aula o dependencia de cualquier centro docente.
Su importancia en cualquier especialidad radica en el hecho de que las condiciones ambientales estan controladas y normalizadas de modo que:

1. Sepuede asegurar que no se producen influencias extrafias (independencia) que alteren el resultado del experimento o medicion: control.

2. Se garantiza que el experimento o medicién es repetible, es decir, cualquier otro laboratorio podria repetir el proceso y obtener el mismo

resultado: normalizacién (metodologiay proceso).
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Tavera, Juan Antonio Mendiola Carmona, Mariana Paola Ramirez Montes, Alejandro Javier Saldafia Brito y Maricela Martinez Alvarez, analistas responsables de la elaboraciéon de este Reporte
estan disponibles en, www.vepormas.com, el cual refleja exclusivamente el punto de vista de los Analistas quienes Unicamente han recibido remuneraciones por parte de BX+ por los servicios
prestados en beneficio de la clientela de BX+. La remuneracion variable o extraordinaria que han percibido esta determinada en funcién de la rentabilidad de Grupo Financiero BX+ y el desempefio
individual de cada Analista.
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CATEGORIAS Y CRITERIOS DE OPINION

CATEGORIA CARACTERISTICAS (610)11) () ()8 O\ DIFERENCIA VS.
CRITERIO ESTRATEGIA RENDIMIENTO IPyC

FAVORITA Emisora que cumple nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacién atractiva. Los 6 elementos que Forma parte de
analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, Politica de Dividendos, y nuestro portafolio de Mayor a 5.00 pp
Administracion. Una valuacion atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es superior al estimado para el IPyC. estrategia

/ATENCION! Emisora que esta muy cerca de cumplir nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion atractiva. Puede o no formar
Los 6 elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, parte de nuestro En un rango igual 0 menor a
Politica de Dividendos, y Administraciéon. Una valuacion atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es superior al portafolio de 5.00 pp
estimado para el IPyC. estrategia

NO POR AHORA | Emisora que por ahora No cumple nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion atractiva. Los 6 No forma parte de

elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, nuestro portafolio de Menor a 5.00 pp
Politica de Dividendos, y Administracién. Una valuacion atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es estrategia
superior al estimado para el IPyC.
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