Ast Va...

SE ANUNCIA REFORMA FISCAL EN EUA

TRUMP ANUNCIA PLAN FISCAL EN EUA

Hoy Donald Trump anuncié en Indiana mas detalles sobre la reforma fiscal en EUA que tiene 4 principios: i) ser simple, justa
y f&cil de entender, ii) permitir que los ciudadanos ganen mas al pagar menos impuestos, iii) aumentar los trabajos vy, iv)
atraer inversiones a EUA. A continuacion presentamos los elementos principales que conformaran dicha reforma:

1) Personas fisicas - Impuestos: Disminucion en el numero de bloques de impuestos por rango de ingresos a
personas fisicas (de 7 a 3). El recorte en impuestos estara dado de la siguiente manera 12%, 25% y 35% (antes
39.5%). Se incluye la simplificacién de beneficios fiscales para el retiro y la educacién superior.

2) Personas morales - Impuestos: Recorte en impuestos para empresas al pasar de 35% a 20% (Francia 34.43%,
México 30.0%, Japdn 23.4%, UK 19.0%, Irlanda 12.5%). Como lo mencionamos en otros documentos, las propuestas
originales de Donald Trump que estuvieron presentes en su campafia electoral de 2016, fueron matizadas ya que el
recorte a corporativos no sera de 15% como inicialmente se habia planteado. Asimismo, se busca preservar
beneficios a investigacion y desarrollo, la deduccién total de maquinaria y equipo, asi como repatriacion de capitales
(sin detalle de tasa pero podria oscilar entre 8.75% y 10.0%).

3) Personas fisicas - Deducciones: Las deducciones para personas fisicas aumentaran al doble, el monto sera
diferente para las familias (USD $24 mil vs. $30 mil propuesto) que individuos (USD $12 mil vs. 15 mil propuesto). Se
mantendran las relacionadas a hipotecas y caridad y se incluiran mas (todavia no se revelan cuales).

FALTA SU APROBACI()N, NO SE CONCRETARA EN 2017

La Reforma Fiscal presentada hoy cuenta con el apoyo de los republicanos, una vez que fueron matizadas las propuestas
como discutimos con anterioridad. Todavia falta la aprobacion de dichas modificaciones fiscales en la Camara de
Representantes que podria suceder en octubre, asi como por parte del Senado con fecha estimada para cierre de afo. Por
tanto, seria hasta 2018 que se concrete la reforma que busca incrementar los trabajos y salarios, asi como el crecimiento
econdmico (arriba del 3.0%, el estimado de PIB 2017 es 2.2%).

IMPLICACIONES ECONOMICAS

En la siguiente tabla enumeramos las implicaciones de la Reforma Fiscal anunciada hoy en la economia de EUA y México.
Es de mencionar que su efecto en la actividad econdmica perdurard en el tiempo a diferencia de otras propuestas ya que si
logra una mayoria simple su vigencia sera de 10 afios (para mayor detalle ver: Implicaciones de la Reforma Fiscal):

Asi Va — Implicaciones de la Reforma Fiscal
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USDMXN RESPONDE A YELLEN HAWKISH Y REFORMA FISCAL

El USDMXN ha respondido en toda la sesion a los comentarios hawkish de ayer de la presidente de la Fed, quien indicé que la Reserva Federal podria estar
malinterpretando el desempefio del mercado laboral y que es necesario que la normalizacién de la politica monetaria sea gradual, no obstante la baja inflacion que
existe hoy. Ello muy relacionado a que los efectos del ciclo de alza en tasas en la economia son rezagados.

Adicionalmente, el anuncio sobre el Plan Fiscal que ha sido esperado por los mercados financieros fue un elemento adicional de fortalecimiento del indice ddlar
frente a la mayoria de las divisas. Considerando lo anterior, el USDMXN registr6 movimientos negativos de 1.33% en la jornada. Luego de la conferencia de prensa
de Donald Trump el USDMXN alcanzé $18.20 pesos por ddélar desde $18.16 antes de sus comentarios. La sesion inicié con un USDMXN de $18.15.
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¢POR QUE LABORATORIO?
Porque nos percibimos y actuamos no Unicamente como un area de analisis.
El laboratorio es un lugar dotado de los medios necesarios para realizar investigaciones, practicas y trabajos de caracter cientifico, tecnoldgico o técnico; esta
equipado de instrumentos de medida o equipos para dichos fines y practicas diversas. Se realizan pruebas hasta obtener resultados satisfactorios para el usuario.
También puede ser un aula o dependencia de cualquier centro docente.
Su importancia en cualquier especialidad radica en el hecho de que las condiciones ambientales estan controladas y normalizadas de modo que:

1. Sepuede asegurar que no se producen influencias extrafias (independencia) que alteren el resultado del experimento o medicién: control.

2. Se garantiza que el experimento o medicién es repetible, es decir, cualquier otro laboratorio podria repetir el proceso y obtener el mismo resultado:

normalizacion (metodologia y proceso).
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