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“El inico limite a nuestros

Favorable Perspectiva
En dias recientes, el precio de las acciones de Micron Technologies
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logros de manana esta (MU) avanzé més de 8.0%. Esto después de que un analista Nombre Tech I\flicr.on
- especializado en EUA revisara su Precio Objetivo al alza de US$55 a echnologies
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< ‘1:le stras dudas ld € hoy US$100. El optimismo en la emisora radica en la expectativa de Sector Tecnolégico
Franklin D. Roosevelt fuertes crecimientos en resultados para este afio (su reporte financiero Precio Actual $59.1
al 1718 llegara préximo 22 de marzo con un crecimiento anual en Precio Objetivo 12 Meses $69.3
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Coberturas: 28 Analistas icionalmente, hacia el mes de mayo en conferencia para analistas, botencial S&P 500 8 .6%

podria anunciar el inicio por primera vez de un programa de recompra :
Compra ®mMantener = Venta de acciones y de pago de dividendos. Peso en el S&P 500 0.21%
Var% Precio Afio (Ytd) 44.5%

La compaiiia fabricante de “Chips”, observa cada vez mayor demanda
de sus productos en el mercado a pesar de una fuerte competencia
gracias al mayor consumo de productos tecnoldgicos. Respecto al afio
pasado se anticipan también flujos de efectivo mas robustos. Es de

Fuente: Bloomberg / Grupo Financiero BX+

destacar que MU tiene un multiplo de Precio Utilidad (PU) para 2018 140% 1 ___ Standard and Poors 500
de 5.8x que es menor al de sus competidores como por ejemplo Intel 120% 1 —MuUwW
(14.7x), NVIDIA (51.6x) y AMD (38.4x) lo que es muy atractivo para los 100% -
inversionistas. Por otra parte, el 83.1% de la propiedad de los titulos lo 80% -
Ratl Eduardo tienen inversores institucionales. 60%
Uribe Sanchez
ruribe @vepormas.com Pero... Cuidado con una Guerra Comercial 40% -
56251451 No obstante lo anterior, los participantes del mercado parece que 20% -
estan siendo mas prudentes luego de saber que el Presidente Trump 0% : . .
podria incrementar los impuestos a las importaciones chinas de mar-17 jul-17 nov-17 mar-18
Marzo 14, 2018 empresas tecnoldgicas, pudiendo desatar una guerra comercial con
aquel pais. Del total de las ventas de MU, el 55% se destinan a China.
, . . . $35,000 - 50%
@AyEVeporMas MU tiene una cobertura de 28 analistas de los cuales 89.3% tienen $30.000
una opinion de Compra. Los precios objetivos (PO) recientes $25’000 " - 40%
promedian US$69.28 que implica un potencial de 17.5% (recuerde $20:000 L 30%
que el mas optimista es $100) vs. 8.6% del indice S&P500. $15,000 | 20%
Concepto $10,000 - 10%
Estas notas ofrecen informacion fundamental sobre empresas $5'o§g 0%
N (1]
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norteamericanas que cotizan en el Sistema Internacional de Cotizaciones
(SIC). Para ellas, existe de manera implicita una exposicion al tipo de
cambio.
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REVELACION DE INFORMACION DE REPORTES DE ANALISIS DE CASA DE
BOLSA VE POR MAS, S.A. DE C.V., GRUPO FINANCIERO VE POR MAS,
destinado a los clientes de CONFORME AL ARTICULO 50 DE LAS Disposiciones de
caracter general aplicables a las casas de bolsa e instituciones de crédito en materia
de servicios de inversion (las “Disposiciones”).

Carlos Ponce Bustos, Rodrigo Heredia Matarazzo, Laura Alejandra Rivas Sanchez,
Marco Medina Zaragoza, Rafael Antonio Camacho Pelaez, Dianna Paulina Ifiiguez
Tavera, Carlos Norman Pérez Carrizosa, Raul Eduardo Uribe Sanchez, Mariana
Paola Ramirez Montes, Alejandro Javier Saldafa Brito y Maricela Martinez Alvarez,
Gustavo Hernandez Ocadiz, analistas responsables de la elaboracion de este
Reporte estan disponibles en, www.vepormas.com, el cual refleja exclusivamente el
punto de vista de los Analistas quienes Unicamente han recibido remuneraciones por
parte de BX+ por los servicios prestados en beneficio de la clientela de BX+. La
remuneracion variable o extraordinaria que han percibido esta determinada en funcion
de la rentabilidad de Grupo Financiero BX+ y el desempefio individual de cada
Analista.

El presente documento fue preparado para (uso interno/uso personalizado) como
parte de los servicios asesorados y de Analisis con los que se da seguimiento a esta
Emisora, bajo ningin motivo podra considerarse como una opinidn objetiva sobre la
Emisora ni tampoco como una recomendacion generalizada, por lo que su
reproduccion o reenvio a un tercero que no pueda acreditar su recepcion
directamente por parte de Casa de Bolsa Ve Por Méas, S.A. de C.V. libera a ésta de
cualquier responsabilidad derivada de su utilizacion para toma de decisiones de
inversion.

Las Empresas de Grupo Financiero Ve por Mas no mantienen inversiones arriba del
1% del valor de su portafolio de inversion al cierre de los Ultimos tres meses, en
instrumentos objeto de las recomendaciones. Los analistas que cubren las emisoras
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Categorias y Criterios de Opinion
Categoria

Caracteristicas

Criterio

Analisis Bursatil | Internacionales

recomendadas es posible que mantengan en su portafolio de inversién, la emisora
recomendada. Conservando la posicién un plazo de por lo menos 3 meses. Ningun
Consejero, Director General o Directivo de las Empresas de Grupo Financiero, fungen
con algun cargo en las emisoras que son objeto de las recomendaciones.

Casa de Bolsa Ve por Mas, S.A. de C.V. y Banco ve por Mas, S.A., Institucion de
Banca Mudiltiple, brinda servicios de inversion asesorados y no asesorados a sus
clientes personas fisicas y corporativas en México y en el extranjero. Es posible que a
través de su area de Finanzas Corporativas, Cuentas Especiales, Administracion de
Portafolios u otras le preste o en el futuro le llegue a prestar algin servicio a las
sociedades Emisoras que sean objeto de nuestros reportes. En estos supuestos las
entidades que conforman Grupo Financiero Ve Por Mas reciben contraprestaciones
por parte de dichas sociedades por sus servicios antes referidos. La informacion
contenida en el presente reporte ha sido obtenida de fuentes que consideramos
fidedignas, aun en el caso de estimaciones, pero no es posible realizar manifestacion
alguna sobre su precision o integridad. La informacion y en su caso las estimaciones
formuladas, son vigentes a la fecha de su emision, estan sujetas a modificaciones
que en su caso y en cumplimiento a la normatividad vigente sefialaran su
antecedente inmediato que impliqgue un cambio. Las entidades que conforman Grupo
Financiero Ve por Mas, no se comprometen, salvo lo dispuesto en las “Disposiciones”
en términos de serializar los reportes, a realizar compulsas o versiones actualizadas
respecto del contenido de este documento.

Toda vez que este documento se formula como una recomendacion generalizada o
personalizada para los destinatarios especificamente sefialados en el documento, no
podré ser reproducido, citado, divulgado, utilizado, ni reproducido parcial o totalmente
aun con fines académicos o de medios de comunicacion, sin previa autorizacion
escrita por parte de alguna entidad de las que conforman Grupo Financiero Ve por
Mas.
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Condicion
En Estrategia

Emisora que cumple nuestros dos requisitos béasicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion atractiva. Los 6

elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Forma parte de

Mayor a 5.00 pp

FAVORITA Financiera, Politica de Dividendos, y Administracién. Una valuacion atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio —nuestro portafolio

Objetivo es superior al estimado para el IPyC. de estrategia

Emisora que esta muy cerca de cumplir nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion

atractiva. Los 6 elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Puede o no formar En un rango igual o
ATENCIONI Estructura Financiera, Politica de Dividendos, y Administracion. Una valuacion atractiva sucede cuando rendimiento potencial del  parte de nuestro menor a 5.00 pp
! ’ Precio Objetivo es superior al estimado para el IPyC. portafolio de

estrategia

Emisora que por ahora No cumple nuestros dos requisitos béasicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion

atractiva. Los 6 elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, g forma parte de Menor a 5.00 pp
NO POR Sector, Estructura Financiera, Politica de Dividendos, y Administracién. Una valuacion atractiva sucede cuando p ;
AHORA o . b v ; ; nuestro portafolio

rendimiento potencial del Precio Objetivo es superior al estimado para el IPyC. de estrategia
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