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Laboratorio Bursétil / Nuestra Filosofia

» Noticia: En la primera reunion ordinaria del afio celebrada
hoy, la OPEP anuncié un incremento en su oferta de crudo que
iniciara el 1° de julio, noticia que habia sido previamente
anticipada por el mercado (en direcciéon no exactamente en
magnitud). De acuerdo a medios internacionales, el ajuste al
alza sera por 600 mil barriles al dia (todavia no confirmada
oficialmente).

¢ Relevante: Después de un periodo de afio y medio en el
cual la organizacion y otros aliados como Rusia redujeron la
produccion (en 1.2mbd), para hacer frente a un escenario de
sobre oferta, la actual demanda global que ha sido creciente y
el alza relevante en la cotizacion del crudo a inicios de afio,
motivaron la decision de hoy.

o Implicacion: Como hemos anticipado desde inicios de
afio, la cotizacion del hidrocarburo cerrara el afio en niveles
mas bajos a los registrados en el 1S18 (-60dpb). Sin embargo,
bajo un comparativo anual, el hecho de que el precio sea mas
alto (ver grafica 1) representa riesgos inflacionarios
internacionales.

¢ Mercados: La mezcla texana respondié positivamente a la
noticia, al pasar de $65.54 de ayer a $68.57. La resolucion
conjunta del tema (habia incertidumbre de lograr un
consenso), asi como la magnitud del futuro incremento en la
produccion (2.0% de la oferta total de la OPEP), han sido los
elementos de impulso en los petroprecios hoy.

Grafica 1. Proyeccion de Precio WTI (dpb)
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Pese a Division Interna se Logra Acuerdo
Previo a la reunién de hoy, se tenia conocimiento de que Iran,
Irag y Venezuela se oponian a la propuesta de aumentar la
produccién. Ello derivado de cuestiones propias de coyuntura de
los paises. Por ejemplo, en el caso de Iran, que es el tercer
oferente mas importante de la OPEP, se enfrenta a una menor
exportacion de petréleo, ya que EUA anuncié hace unos meses
que regresarian las sanciones que incluyen no comprarle sus
productos. Por ende, seria dificil para dicho pais de medio oriente
expandir su cantidad ofrecida con menores demandantes.

También es relevante que no se anunciaron cuotas por paises
como sucedid en noviembre de 2016, posiblemente como
respuesta a lo expuesto anteriormente o que la magnitud es
Unicamente igual al excedente del pacto previo (i.e. por arriba del
acuerdo original, por el incumplimiento de algunos paises). De
acuerdo al comunicado oficial, dependera de la capacidad de
cada pais para hacerlo.

Grafica 2. Balance Petrolero (mbd)
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Es de enfatizar que la magnitud de incremento es baja,
representa la mitad del recorte de produccién que inicié en 2017,
2.0% de la oferta total de la OPEP y es igual a la posible
reduccion en la oferta de Irdn con las sanciones de EUA.
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Anuncio en Temporada de Verano
El momento de este anuncio es especial ya que nos encontramos en una temporada de alta demanda por

verano. De acuerdo a diversos comentarios de miembros de la OPEP, no se podria abastecer a sus
consumidores sin este anuncio.

Las proximas reuniones seran en septiembre (Comité de Monitoreo) y diciembre (22 reunion ordinaria). La
atencién estara centrada en cualquier cambio que pudiera darse. Ademas, los paises no miembro como Rusia
tendran que ratificarlo manana.



REVELACION DE INFORMACION DE REPORTES DE ANALISIS DE CASA DE
BOLSA VE POR MAS, S.A. DE C.V., GRUPO FINANCIERO VE POR MAS,
destinado a los clientes de CONFORME AL ARTICULO 50 DE LAS Disposiciones de
caracter general aplicables a las casas de bolsa e instituciones de crédito en materia
de servicios de inversion (las “Disposiciones”).

Rodrigo Heredia Matarazzo, Laura Alejandra Rivas Sanchez, Rafael Antonio
Camacho Pelaez, Dianna Paulina Ifiiguez Tavera, Carlos Norman Pérez Carrizosa,
Rall Eduardo Uribe Sanchez, Miriam Goémez Romero, Mariana Paola Ramirez
Montes, Alejandro Javier Saldafia Brito, Maricela Martinez Alvarez y Gustavo
Hernandez Ocadiz, analistas responsables de la elaboracion de este Reporte estan
disponibles en, www.vepormas.com, el cual refleja exclusivamente el punto de vista
de los Analistas quienes Unicamente han recibido remuneraciones por parte de BX+
por los servicios prestados en beneficio de la clientela de BX+. La remuneracién
variable o extraordinaria que han percibido esta determinada en funcién de la
rentabilidad de Grupo Financiero BX+ y el desempefio individual de cada Analista.

El presente documento fue preparado para (uso interno/uso personalizado) como
parte de los servicios asesorados y de Analisis con los que se da seguimiento a esta
Emisora, bajo ningiin motivo podra considerarse como una opinién objetiva sobre la
Emisora ni tampoco como una recomendacion generalizada, por lo que su
reproduccion o reenvio a un tercero que no pueda acreditar su recepcion
directamente por parte de Casa de Bolsa Ve Por Mas, S.A. de C.V. libera a ésta de
cualquier responsabilidad derivada de su utilizacion para toma de decisiones de
inversion.

Las Empresas de Grupo Financiero Ve por Mas no mantienen inversiones arriba del
1% del valor de su portafolio de inversion al cierre de los Ultimos tres meses, en
instrumentos objeto de las recomendaciones. Los analistas que cubren las emisoras
recomendadas es posible que mantengan en su portafolio de inversion, la emisora
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recomendada. Conservando la posicion un plazo de por lo menos 3 meses. Ningln
Consejero, Director General o Directivo de las Empresas de Grupo Financiero, fungen
con algun cargo en las emisoras que son objeto de las recomendaciones.

Casa de Bolsa Ve por Mas, S.A. de C.V. y Banco ve por Mas, S.A., Institucién de
Banca Mudltiple, brinda servicios de inversion asesorados y no asesorados a sus
clientes personas fisicas y corporativas en México y en el extranjero. Es posible que a
través de su area de Finanzas Corporativas, Cuentas Especiales, Administracién de
Portafolios u otras le preste o en el futuro le llegue a prestar algin servicio a las
sociedades Emisoras que sean objeto de nuestros reportes. En estos supuestos las
entidades que conforman Grupo Financiero Ve Por Mas reciben contraprestaciones
por parte de dichas sociedades por sus servicios antes referidos. La informacion
contenida en el presente reporte ha sido obtenida de fuentes que consideramos
fidedignas, aun en el caso de estimaciones, pero no es posible realizar manifestacion
alguna sobre su precision o integridad. La informacion y en su caso las estimaciones
formuladas, son vigentes a la fecha de su emision, estan sujetas a modificaciones
que en su caso y en cumplimiento a la normatividad vigente sefialaran su
antecedente inmediato que impliqgue un cambio. Las entidades que conforman Grupo
Financiero Ve por Mas, no se comprometen, salvo lo dispuesto en las “Disposiciones”
en términos de serializar los reportes, a realizar compulsas o versiones actualizadas
respecto del contenido de este documento.

Toda vez que este documento se formula como una recomendacion generalizada o
personalizada para los destinatarios especificamente sefialados en el documento, no
podré ser reproducido, citado, divulgado, utilizado, ni reproducido parcial o totalmente
aun con fines académicos o de medios de comunicacion, sin previa autorizacion
escrita por parte de alguna entidad de las que conforman Grupo Financiero Ve por
Mas.

Diferencia Vs.
Rendimiento
IPyC

Condicion
En Estrategia

Emisora que cumple nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion atractiva. Los 6

elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura ~Forma parte de

Mayor a 5.00 pp

FAVORITA Financiera, Politica de Dividendos, y Administracién. Una valuacion atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio nuestro portafolio

Objetivo es superior al estimado para el IPyC. de estrategia

Emisora que esta muy cerca de cumplir nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion

atractiva. Los 6 elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Puede o no formar En un rango igual o
ATENCIONI Estructura Financiera, Politica de Dividendos, y Administracion. Una valuacion atractiva sucede cuando rendimiento potencial del  parte de nuestro menor a 5.00 pp
I ’ Precio Objetivo es superior al estimado para el IPyC. portafolio de

estrategia

Emisora que por ahora No cumple nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion

atractiva. Los 6 elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, g forma parte de Menor a 5.00 pp
NO POR Sector, Estructura Financiera, Politica de Dividendos, y Administracion. Una valuacion atractiva sucede cuando  iastro portafolio
AHORA rendimiento potencial del Precio Objetivo es superior al estimado para el IPyC.

de estrategia
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