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El documento PRÓLOGO EUA presenta la estimación de Precios Objetivos de 12 Meses y los crecimientos en Utilidades Netas 

para el próximo reporte financiero trimestral de las empresas del índice S&P 500 y algunas otras emisoras Internacionales (todas 

cotizan en el Sistema Internacional de Cotizaciones SIC) que presentan factores fundamentales atractivos. La presente nota, 

identifica algunos de los reportes más atractivos a partir de los parámetros antes descritos correspondientes al 2T18 que 

comenzaremos a recibir a finales de mes.  
 

 
Por la cantidad de empresas que cotizan en dicho índice (500), esta nota destaca únicamente a las más atractivas por precios 

objetivos y crecimiento en utilidad neta esperados al 2T18 (la ponderación de la importancia en los conceptos antes mencionados 

es de 40% y 60% respectivamente), que coticen en el Sistema Internacional de Cotizaciones (SIC). No obstante, en la búsqueda 

del Sistema Éxito se puede consultar un universo mucho mayor de emisoras clasificadas a partir de estos mismos parámetros. En 

las tablas se destaca en color verde las empresas cuyo reporte se estima para el mes de junio, en amarillo para julio y en naranja 

para agosto. 
 

Como complemento a dicho análisis, incluimos una gráfica de cuadrantes que combina ambas variables. Las del cuadrante 

superior derecho son las mejores (mayor potencial de precio atractivo y crecimiento en utilidades del 2T18). El tamaño de la 

burbuja corresponde al Margen Neto Estimado. En la tabla de la portada se encuentran emisoras que consideramos con mayor 

potencial. A nivel del índice S&P 500, la expectativa es de un crecimiento del 19.0% en promedio para las utilidades de las 500 

empresas que lo conforman. Si bien, los precios objetivos resultan más limitados en muchos casos, la confirmación de un dato 

positivo podría mejorar el pronóstico. 
 

           

Emisora Clave Emisora 
Rto. Poten Rto. Crec. Ut. 

Neta 2T18 
Próximo 
Reporte 

Rto. 12 Meses 
 12M Poten. Op. 12M 

EOG RESOURCES INC EOG 12.7% 50.3% 2770.2% 08/02/2018 32.9% 

HALLIBURTON CO HAL 27.3% 41.9% 1736.5% 7/23/2018 8.6% 

EBAY INC EBAY 20.6% 49.7% 1286.3% 7/18/2018 10.9% 

CENTURYLINK INC CTL 11.9% 54.6% 845.6% 08/08/2018 -32.8% 

DISH NETWORK CORP-A DISH 87.5% 448.1% 806.3% 08/09/2018 -50.1% 

EXELON CORP EXC 8.4% 13.1% 613.3% 08/02/2018 9.3% 

VERTEX PHARMACEUTICALS INC VRTX 29.3% 43.1% 555.5% 7/25/2018 17.6% 

AMAZON.COM INC AMZN 10.9% 29.7% 517.9% 7/26/2018 69.1% 

INTERNATIONAL PAPER CO IP 11.8% 33.2% 499.5% 7/26/2018 9.1% 

NETFLIX INC NFLX -9.4% 14.3% 443.9% 7/16/2018 122.5% 

CABOT OIL & GAS CORP COG 21.3% 50.0% 293.9% 7/27/2018 4.5% 

AIR PRODUCTS & CHEMICALS INC APD 11.0% 19.2% 295.5% 7/26/2018 16.9% 

PRUDENTIAL FINANCIAL INC PRU 20.8% 34.9% 166.3% 08/02/2018 -5.0% 

BROADCOM INC AVGO 21.8% 44.1% 124.0% 8/30/2018 0.7% 

MICRON TECHNOLOGY INC MU 29.9% 93.5% 118.5% 6/20/2018 88.2% 

S&P 500 S&P 11.5%   19.0%     

Fuente: Grupo Financiero BX+ / Bloomberg. 

      

CATEGORÍA: Empresas y Sectores / OBJETIVO DEL REPORTE: Anticipar los resultados financieros trimestrales de una amplia muestra de empresas en Bolsa. 
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La tabla siguiente selecciona las emisoras con las características descritas en la portada: Fuerte Crecimiento en Ut. Neta esperado al 2T18 (+20%), mayor 

potencial de Precio Objetivo 12 Meses y que coticen en el Sistema Internacional de Cotizaciones (SIC), es decir, pueden ser compradas en la BMV desde México. 

 

Emisora 
Clave 

Emisora 
Último Precio 

PO de 
Consenso 

PO Más 
Optimista 

Rto. Poten Rto. 
Crec. Ut. Neta 

2T18 
Margen Neto  

 12M 
Poten. Op. 

12M 

EOG RESOURCES INC EOG                117.1                 131.9                    176.0  12.7% 50.3% 2770.2% 17.2% 

HALLIBURTON CO HAL                   47.9                    61.0                      68.0  27.3% 41.9% 1736.5% 8.4% 

EBAY INC EBAY                   40.1                    48.3                      60.0  20.6% 49.7% 1286.3% 14.0% 

CENTURYLINK INC CTL                   17.5                    19.5                      27.0  11.9% 54.6% 845.6% 2.7% 

DISH NETWORK CORP-A DISH                   31.9                    59.9                    175.0  87.5% 448.1% 806.3% 10.6% 

EXELON CORP EXC                   39.8                    43.1                      45.0  8.4% 13.1% 613.3% 7.6% 

VERTEX PHARMACEUTICALS INC VRTX                148.1                 191.5                    212.0  29.3% 43.1% 555.5% 17.4% 

AMAZON.COM INC AMZN             1,695.8              1,881.0                2,200.0  10.9% 29.7% 517.9% 2.3% 

INTERNATIONAL PAPER CO IP                   58.6                    65.5                      78.0  11.8% 33.2% 499.5% 8.3% 

NETFLIX INC NFLX                367.5                 333.0                    420.0  -9.4% 14.3% 443.9% 9.1% 

CABOT OIL & GAS CORP COG                   23.3                    28.3                      35.0  21.3% 50.0% 293.9% 21.7% 

AIR PRODUCTS & CHEMICALS INC APD                167.8                 186.2                    200.0  11.0% 19.2% 295.5% 17.5% 

PRUDENTIAL FINANCIAL INC PRU                100.1                 120.9                    135.0  20.8% 34.9% 166.3% 9.8% 

BROADCOM INC AVGO                256.7                 312.8                    370.0  21.8% 44.1% 124.0% 21.4% 

MICRON TECHNOLOGY INC MU                   59.4                    77.2                    115.0  29.9% 93.5% 118.5% 46.5% 

WESTERN DIGITAL CORP WDC                   81.8                 115.4                    150.0  41.1% 83.4% 104.8% 11.3% 

CHARTER COMMUNICATIONS INC-A CHTR                275.7                 383.2                    565.0  39.0% 104.9% 68.6% 2.2% 

EQUINIX INC EQIX                401.7                 501.8                    550.0  24.9% 36.9% 68.1% 6.2% 

MARATHON PETROLEUM CORP MPC                   78.5                    94.6                    116.0  20.5% 47.7% 67.6% 3.8% 

HEWLETT PACKARD ENTERPRISE HPE                   15.9                    19.5                      24.0  22.3% 50.6% 63.4% 5.3% 

DISCOVERY INC - A DISCA                   22.9                    28.0                      34.0  22.2% 48.6% 59.6% 13.9% 

NEWELL BRANDS INC NWL                   24.4                    30.5                      38.0  25.0% 55.5% 48.0% 8.6% 

MONDELEZ INTERNATIONAL INC-A MDLZ                   39.6                    48.6                      57.0  22.8% 43.9% 45.0% 11.7% 

MASCO CORP MAS                   38.6                    46.2                      53.0  19.5% 37.3% 38.6% 9.5% 

WHIRLPOOL CORP WHR                148.2                 190.4                    235.0  28.5% 58.6% 33.8% 4.7% 

APPLIED MATERIALS INC AMAT                   50.5                    67.8                      80.0  34.2% 58.4% 25.7% 26.1% 

CAPITAL ONE FINANCIAL CORP COF                   95.9                 112.4                    127.0  17.2% 32.4% 32.0% 18.1% 

Fuente: Grupo Financiero BX+ / Bloomberg. 

        



       

 

 

A continuación presentamos la gráfica de cuadrantes descrita en la portada. El cuadrante superior derecho identifica las más atractivas. 

 

Fuente: Grupo Financiero BX+ / Bloomberg. 
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Entre los distintos productos y servicios que el Área de Análisis y Estrategia Bursátil desarrolla y ofrece, destaca el Sistema Éxito Bursátil BX+. Se trata de un 

sistema de información único en México que proporciona en tiempo real, información, análisis y estrategia para la toma de decisiones en el mercado accionario 

acorde a nuestro modelo de inversión conocido como “C4”. Actualmente, el sistema está disponible para nuestra fuerza de asesores y contamos con una versión 

“web” para clientes. El sistema nace de la experiencia de muchos años, mejora y se transforma incorporando nuevas herramientas y consultas de manera 

permanente. 

 

El diagrama siguiente ilustra su contenido. Señalamos con un óvalo rojo, la opción donde se ubica la consulta presentada en este documento. 

 

 



       

 

REVELACIÓN DE INFORMACIÓN DE REPORTES DE ANÁLISIS DE CASA DE 
BOLSA VE POR MÁS, S.A. DE C.V., GRUPO FINANCIERO VE POR MÁS, 
destinado a los clientes de CONFORME AL ARTÍCULO 50 DE LAS Disposiciones de 
carácter general aplicables a las casas de bolsa e instituciones de crédito en materia 
de servicios de inversión (las “Disposiciones”). 

Carlos Ponce Bustos, Rodrigo Heredia Matarazzo, Laura Alejandra Rivas Sánchez, 
Rafael Antonio Camacho Peláez, Dianna Paulina Iñiguez Tavera, Carlos Norman 
Pérez Carrizosa, Raúl Eduardo Uribe Sanchez, Mariana Paola Ramírez Montes, 
Alejandro Javier Saldaña Brito y Maricela Martínez Álvarez, Gustavo Hernández 
Ocadiz, analistas responsables de la elaboración de este Reporte están disponibles 
en, www.vepormas.com, el cual refleja exclusivamente el punto de vista de los 
Analistas quienes únicamente han recibido remuneraciones por parte de BX+ por los 
servicios prestados en beneficio de la clientela de BX+. La remuneración variable o 
extraordinaria que han percibido está determinada en función de la rentabilidad de 
Grupo Financiero BX+ y el desempeño individual de cada Analista. 

El presente documento fue preparado para (uso interno/uso personalizado) como 
parte de los servicios asesorados y de Análisis con los que se da seguimiento a esta 
Emisora, bajo ningún motivo podrá considerarse como una opinión objetiva sobre la 
Emisora ni tampoco como una recomendación generalizada, por lo que su 
reproducción o reenvío a un tercero que no pueda acreditar su recepción 
directamente por parte de Casa de Bolsa Ve Por Más, S.A. de C.V. libera a ésta de 
cualquier responsabilidad derivada de su utilización  para toma de decisiones de 
inversión. 

Las Empresas de Grupo Financiero Ve por Más no mantienen inversiones arriba del 
1% del valor de su portafolio de inversión al cierre de los últimos tres meses, en 
instrumentos objeto de las recomendaciones. Los analistas que cubren las emisoras 
recomendadas es posible que mantengan en su portafolio de inversión, la emisora 

recomendada. Conservando la posición un plazo de por lo menos 3 meses. Ningún 
Consejero, Director General o Directivo de las Empresas de Grupo Financiero, fungen 
con algún cargo en las emisoras que son objeto de las recomendaciones. 

Casa de Bolsa Ve por Más, S.A. de C.V. y Banco ve por Más, S.A., Institución de 
Banca Múltiple, brinda servicios de inversión asesorados y no asesorados a sus 
clientes personas físicas y corporativas en México y en el extranjero. Es posible que a 
través de su área de Finanzas Corporativas, Cuentas Especiales, Administración de 
Portafolios u otras le preste o en el futuro le llegue a prestar algún servicio a las 
sociedades Emisoras que sean objeto de nuestros reportes. En estos supuestos las 
entidades que conforman Grupo Financiero Ve Por Más reciben contraprestaciones 
por parte de dichas sociedades por sus servicios antes referidos. La información 
contenida en el presente reporte ha sido obtenida de fuentes que consideramos 
fidedignas, aún en el caso de estimaciones, pero no es posible realizar manifestación 
alguna sobre su precisión o integridad. La información y en su caso las estimaciones 
formuladas, son vigentes a la fecha de su emisión, están sujetas a modificaciones 
que en su caso y en cumplimiento a la normatividad vigente señalarán su 
antecedente inmediato que implique un cambio. Las entidades que conforman Grupo 
Financiero Ve por Más, no se comprometen, salvo lo dispuesto en las “Disposiciones” 
en términos de serializar los reportes, a realizar compulsas o versiones actualizadas 
respecto del contenido de este documento. 

Toda vez que este documento se formula como una recomendación generalizada o 
personalizada para los destinatarios específicamente señalados en el documento, no 
podrá ser reproducido, citado, divulgado, utilizado, ni reproducido parcial o totalmente 
aún con fines académicos o de medios de comunicación, sin previa autorización 
escrita por parte de alguna entidad de las que conforman Grupo Financiero Ve por 
Más. 

FAVORITA 

Emisora que cumple nuestros dos requisitos básicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuación atractiva. Los 6 
elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura 
Financiera, Política de Dividendos, y Administración. Una valuación atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio 
Objetivo es superior al estimado para el IPyC.   

Forma parte de 
nuestro portafolio 
de estrategia 

 

Mayor a 5.00 pp 

¡ATENCIÓN! 

Emisora que está muy cerca de cumplir nuestros dos requisitos básicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuación 
atractiva. Los 6 elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, 
Estructura Financiera, Política de Dividendos, y Administración. Una valuación atractiva sucede cuando rendimiento potencial del 
Precio Objetivo es superior al estimado para el IPyC.   

Puede o no formar 
parte de nuestro 
portafolio de 
estrategia 

 

En un rango igual o 
menor a 5.00 pp 

NO POR 
AHORA 

Emisora que por ahora No cumple nuestros dos requisitos básicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuación 
atractiva. Los 6 elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, 
Sector, Estructura Financiera, Política de Dividendos, y Administración. Una valuación atractiva sucede cuando 
rendimiento potencial del Precio Objetivo es superior al estimado para el IPyC.   

No forma parte de 
nuestro portafolio 
de estrategia 

 

Menor a 5.00 pp 
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Lidia Gonzalez Leal Director Patrimonial Monterrey 81 83180300 x 7314 ligonzalez@vepormas.com 

Ingrid Monserrat Calderón Álvarez Asistente Dirección de Análisis y Estrategia 55 56251500 x 1541 icalderon@vepormas.com 

   

Rodrigo Heredia Matarazzo Subdirector  A. Bursátil / Metales – Minería 55 56251500 x 1515 rheredia@vepormas.com 

Laura Alejandra Rivas Sánchez Proyectos y Procesos Bursátiles 55 56251500 x 1514 lrivas@vepormas.com 

Rafael Antonio Camacho Peláez Analista Telcos / Industriales / Vivienda 55 56251500 x 1530 racamacho@vepormas.com 

Dianna Paulina Iñiguez Tavera Analista Consumo Básico-Discrecional / Minoristas  55 56251500 x 1508 dIniguez@vepormas.com 
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