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Resultados- Utilidad Neta por Arriba de lo Estimado
Gentera presentd resultados financieros positivos al 4T18. El Margen Financiero avanzé 3.6% a/a y la
Utilidad Neta 88.8% a/a, beneficiada de una base de comparacion baja.

Mantiene control en morosidad y rentabilidad

El IMOR se redujo 0.5 ppt a 2.73%, cumpliendo con el objetivo de mantener una buena calidad de sus
activos. La Cartera de Crédito aumenté 11.4 a/a ante el avance en cada uno de sus mercados, microcréditos
en México (+5.6% a/a), la cartera en Perl (+24.4% a/a) y la divisién de Guatemala (15.6% a/a). Mientras que
la rentabilidad medida a través del ROE presenté un aumento de 7ppt.

Detras de los Niumeros.

El avance en el Margen Financiero se explica por el aumento en ingresos por intereses, debido al
incremento de la cartera de crédito. Por su lado, los gastos por intereses se impactaron por el incremento en
la tasa de interés de referencia y el aumento en pasivos de la subsidiaria en Perl, dando asi una mayor tasa
de fondeo (7.6% vs 7.1%), sumado a la liquidez que tomo el banco para amortiguar el entorno de volatilidad
que se presentd en el mes de noviembre.

La Utilidad Neta avanz6, como resultado de una base de comparacion baja (en el 4T17 registré baja en
utilidades), otros ingresos de subsidiarias no consolidadas y asociadas, menores comisiones vy tarifas
cobradas, lo que compenso el alza en impuestos.

MIN retrocede 4.4 - El Margen de Interés Neto (MIN) fue de 49.7 disminuyendo 4.4 ppt explicados por la
decisién de la empresa de tener una mayor liquidez en sus cuentas, lo que incrementd los activos
productivos.

Gentera- Resultados 4T18

Concepto 4T18 Var. % Var. vs. Est. 4T18e
Margen Financiero 5,082 4,905 3.6% 5,090 -0.2%
Ut. Neta 708 375 88.8% 624 13.5%
ROE* 15.9% 8.9% 7.0ppt
MIN 49.7%  54.1% -4.4ppt
IMOR 2.7% 3.3% -0.5ppt

Fuente: Grupo Financiero BX+ con datos de la Compafiia. Cifras en millones de pesos
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Toda vez que este documento se formula como una recomendacion generalizada o
personalizada para los destinatarios especificamente sefialados en el documento, no
podré ser reproducido, citado, divulgado, utilizado, ni reproducido parcial o totalmente
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Mas.
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Emisora que cumple nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion atractiva. Los 6

elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Forma parte de

Mayor a 5.00 pp

FAVORITA Financiera, Politica de Dividendos, y Administracién. Una valuacién atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio —nuestro portafolio

Objetivo es superior al estimado para el IPyC. de estrategia

Emisora que esta muy cerca de cumplir nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion

atractiva. Los 6 elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Puede o no formar En un rango igual o
ATENCIONI Estructura Financiera, Politica de Dividendos, y Administracion. Una valuacion atractiva sucede cuando rendimiento potencial del  parte de nuestro menor a 5.00 pp
! ’ Precio Objetivo es superior al estimado para el IPyC. portafolio de

estrategia

Emisora que por ahora No cumple nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion
NO POR atractiva. Los 6 elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, g forma parte de Menor a 5.00 pp

Sector, Estructura Financiera, Politica de Dividendos, y Administracién. Una valuacion atractiva sucede cuando nuestro portafolio
AHORA rendimiento potencial del Precio Objetivo es superior al estimado para el IPyC.

de estrategia
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