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PMI Manufactura China. Se moderó marginalmente en 

abril respecto a marzo (ver calendario), pero se mantiene 

en terreno expansivo por segundo mes consecutivo, 

siguiendo los estímulos del gobierno y la posibilidad de un 

acuerdo con EUA. El crecimiento en ese país podría 

estabilizarse en meses siguientes. 

Petróleo. El WTI avanza 1.8% y se cotiza en 64.6 dpb, 

ante comentarios de A. Saudita sobre la posibilidad de 

extender recortes en la producción hasta finales de año. 

PIB Eurozona 1T19. El crecimiento en el bloque superó 

proyecciones (1.2% vs. 1.1% a/a) y se estabiliza tras 

haberse desacelerado en las cinco lecturas previas. La 

información de hoy apoyaría al BCE para que mantenga 

una política monetaria laxa, aunque posiblemente no 

anuncie nuevos estímulos. El euro se aprecia 0.3% frente 

al dólar y el rendimiento del bono alemán a 10 años sube 

4.9 pbs. 

T-MEC. El Senado en México aprobó ayer los cambios en 

materia laboral, los cuales son una de las condiciones 

para la ratificación del acuerdo. Se espera que el acuerdo 

sea discutido en EUA antes del receso de agosto. 

A seguir. Se espera en México que el PIB al 1T19 crezca 

1.4% vs. 1.7% anterior, hoy es el límite para publicar el 

Plan Nacional de Desarrollo; mañana, habrá anuncio de la 

Fed (no se esperan cambios) y no habrán operaciones en 

México. 

 

 Econotris: Inflación 1QAbr. Presión en Subyacente Ver Nota 

 Econotris: ANTAD: Avance Marginal en Marzo Ver Nota 

 Así Va: Pre-Criterios 2020:Apunta a Disciplina Fiscal Ver Nota 

@AyEVeporMas  

Hora Evento Relevancia 

- Balance Público (YTD) (MX)  

- 
Publicación Plan Nacional de Desarrollo 

(Fecha límite) (MX) 
 

09:00 
Confianza del Consumidor - Conference 

Board (EUA) 
 

 

Alejandro J. Saldaña B. asaldana@vepormas.com | Ángel I. I. Huerta M.  ahuerta@vepormas.com 

ahuerta@vepormas.com 

Rafael Camacho P. racamacho@vepormas.com | Marisol Huerta Mondragón mhuerta@vepormas.com 

ahuerta@vepormas.com 
Los mercados en EUA apuntan a una jornada con movimientos mixtos, con sesgo positivo. El Nasdaq se ve presionado por la 

caída de 7.6% de Google tras el reporte al 1T19. Por su parte, el Dow Jones avanza luego de la sorpresa positiva de 

McDonald´s (+3.1%). El mercado está atento, principalmente a la decisión de política monetaria de la FED, para la cual no se 

espera ningún cambio 

En México hoy se espera el reporte de: Alsea, Bimbo, Chedraui, Santander, Peñoles. 

 
 SITES: Reportó crecimientos en ingresos de 7.8% a/a, y en EBITDA de 62.5% a/a. Es importante mencionar que la 

base comparativa del flujo operativo es distinta por la adopción de la NIIF 16. 

 REGIONAL: Regional registró un incremento en cartera de 14.2% a/a, mientras que la utilidad neta registró un 

aumento de 17.1% a/a y los indicadores de rentabilidad mostraron ligeras mejoras. 

 BAJIO: Continúa con buen crecimiento, la cartera de crédito avanzó 20.5% a/a, la tasa de morosidad se mantuvo en el 

mismo nivel. El ROA, ROE y MIN reflejaron una mejora a/a por mayores tasas y eficiencia. 

 FEMSA presentó cifras positivas, los ingresos totalizaron P$115,938, un avance de 5.6% a/a, impulsando el 

desempeño de sus divisiones de OXXO (+9.3%), Salud (+2.4% a/a), Combustibles (+2.5% a/a) y Bebidas (+4.8% a/a).. 

 GFNORTE: Los resultados estuvieron en línea con nuestra expectativa, reflejando una buena tendencia de crecimiento 

(orgánico e inorgánico) con mejoras en rentabilidad.   

 
 AMX: Presentó su reporte con una contracción en ventas, pero crecimientos en la parte operativa y en menor medida 

en el resultado neto. Los resultados se vieron impactados por la adopción del NIIF 16. 

 
 BACHOCO: Presentó cifras negativas. Los ingresos retrocedieron 6.4% y el Ebitda 64.4%, mientras que la utilidad 

neta cayó 76.2%. Menores precios de sus productos y tipo de cambio afectaron los resultados del trimestre.  

 TELEVISA: Reportó al 1T19 crecimientos en Ingresos y EBITDA, mientras que el resultado neto fue negativo. La 

compañía vio afectaciones en el balance por la adopción de la NIIF 16.  

 

Día de entrada Dividendos: AGUA “*”  P$0.38 DY: 2.04%, FEMSA “UBD” (1/2)  P$0.73 DY: 0.39% 
*DY dividend yield con precio de cierre día anterior.  

 

http://estrategia.vepormas.com/2019/04/24/econotris-inflacion-1qabr-presion-en-subyacente/
http://estrategia.vepormas.com/2019/04/10/econotris-antad-avance-marginal-en-marzo/
http://estrategia.vepormas.com/2019/04/02/asi-va-pre-criterios-2020-apunta-a-disciplina-fiscal/


     

     

USD/MXN Niveles 

Actual 18.9850 

Nivel Alto operado o/n 19.0770 

Nivel Bajo operado o/n 18.9780 

Puntos Swap o/n 0.006030 0.006220 

Soporte 18.8500 18.7500 

Resistencia 19.0000 19.1000 

 

Instrumento Nivel 

EUR/MXN 21.2690 

EUR/USD 1.1219 

Gilberto Romero G.  gromerog@vepormas.com | Pablo Germán B.  pgerman@vepormas.com  

 

Los inversionistas muy animados ante los datos económicos 

europeos, la producción francesa en el primer trimestre llegó a 

un 0.3%, igualando el ritmo del cuarto trimestre en 2018, 

mientras que España se creció un 0.7% durante el período, 

superando las expectativas. Todo eso ayudó a impulsar el 

crecimiento de la zona euro a 0.4%, el más rápido en tres 

trimestres. Por otro lado el número de desempleados cayó más 

de lo esperado en Alemania, mientras que el desempleo en la 

región cayó a 7.7%. El EUR se fortaleció y los mercados 

globales se movieron a territorio positivo tras los datos. 

 

La delegación de EU se encuentra en China buscando un 

acuerdo pronto para poner fin a la guerra comercial. Mnuchin, 

dijo que todavía hay problemas importantes sin resolver, pero 

que un mecanismo clave de cumplimiento está "cerca de estar 

terminado". Los datos de la economía china que mostraron un 

debilitamiento adicional (PMI retrocedió a 50.1 desde 50.5) 

podría dar fuerza a la delegación de EU. 

 

El ministro saudita de Energía, rechaza el llamado del presidente 

Donald Trump para aumentar la producción, diciendo que Arabia 

Saudita y sus socios siguen enfocados en reducir inventarios con 

lo que el WTI cotizaba un 1% más alto en USD $64.13 por barril. 

 

El MXN alcanza 19.07 durante la sesión de Londres, en línea 

con la tendencia del cierre para regresar debajo de 19.00 

después de los datos mencionados. 

 

Futuros Nivel Var % 

Dow Jones 26,566 0.07 

S&P 500 2,943 0.01 

Nasdaq 7,804 -0.13 

Asia* 550 -0.16 

Emergentes* 44 1.48 

*Cierres 
 
 

 

 Reporte 1T19: FEMSA Ver Nota 

 Reporte 1T19: BACHOCO Ver Nota  

 Reporte 1T19: SITES Ver Nota 

 Reporte 1T19: REGIONAL Ver Nota  

 Reporte 1T19: BBAJIO Ver Nota 

 Reporte 1T19: LALA Ver Nota 

 Reporte IT19: BANORTE Ver Nota 

 Reporte 1T19:TELEVISA Ver Nota 

 Reporte 1T19: AMX Ver Nota 

 

http://estrategia.vepormas.com/wp-content/uploads/2019/04/Femsa20190429.pdf
http://estrategia.vepormas.com/wp-content/uploads/2019/04/Trimestral-Bachoco1T19.pdf
http://estrategia.vepormas.com/wp-content/uploads/2019/04/Trimestral-Sites-1T19.pdf
http://estrategia.vepormas.com/wp-content/uploads/2019/04/Trimestral-Regional1T19-1.pdf
http://estrategia.vepormas.com/wp-content/uploads/2019/04/Trimestral-Bajio1T19.pdf
http://estrategia.vepormas.com/wp-content/uploads/2019/04/Trimestral-Lala-1T9.pdf
http://estrategia.vepormas.com/wp-content/uploads/2019/04/Trimestral-GFNorte-1T19.pdf
http://estrategia.vepormas.com/wp-content/uploads/2019/04/Trimestral-Televisa-1T19.pdf
http://estrategia.vepormas.com/wp-content/uploads/2019/04/Trimestral-Am%C3%A9rica-M%C3%B3vil-1T19.pdf


     

  País Indicador Periodo Impacto Unidad 
Cifra 
Obs. 

Anterior Pronóstico 

                Consenso* 

Lun. 29       


        

11:30 MX Subasta Tasa Real 3a  % 7.98 7.87 n.d. 

07:30 EUA Ingreso Personal Mar. 19  m/m% 0.10 0.20 0.40 

07:30   Consumo Personal Mar. 19  m/m% 0.90 0.10 0.70 

10:30   Subasta Tasa Nominal 3m  % 2.39 2.40 n.d. 

10:30   Subasta Tasa Nominal 6m  % 2.40 2.40 n.d. 

03:10 MD Gobernador BoE- M. Carney            

04:00   Confianza del Consumidor- Eurozona (F) Abr. 19  % -7.90 -7.90 -7.90 

20:00 ME PMI Manufacturero- China Abr. 19  Puntos 50.10 50.50 50.50 

20:45   PMI Manufacturero Caixin - China Abr. 19  Puntos 50.20 50.80 50.90 

Mar. 30       


        

08:00 MX PIB (P) 1T19  a/a% 1.3  1.70 n.d. 

09:00   Reservas Internacionales 26 Abr. 19  Mmdd   176.46 n.d. 

-   Balance Público (YTD) Mar. 19  Mmdd   -27.60 n.d. 

-   
Publicación Plan Nacional de Desarrollo (Fecha 
límite) 

  
 

        

09:00 EUA Ventas de Casas Pendientes Mar. 19  m/m%   -1.00 1.00 

09:00   
Índice de Confianza del Consumidor- Conference 
Board 

Abr. 19  Puntos   124.10 126.00 

-   Reunión comercial EUA - China            

00:30 MD PIB - Francia (P) 1T19  a/a% 1.10 1.00 1.10 

01:45   Inflación al Consumidor- Francia (P) Abr. 19  a/a% 1.20 1.10 1.20 

04:00   PIB- Eurozona (P) 1T19  a/a% 1.20 1.20 1.10 

04:00   Tasa de Desempleo- Eurozona Mar. 19  % 7.70 7.80 7.80 

07:00   Inflación al Consumidor- Alemania (P) Abr. 19  a/a% 2.00 1.30 1.50 

Mier. 01       


        

- MX Feriado por Día del Trabajo   


        

06:00 EUA Aplicaciones de Hipotecas 26 Abr. 19  s/s%   -7.30 n.d. 

07:15   Creación de Empleo Privado ADP Abr. 19  Miles   129.00 180.00 

08:45   Índice PMI Manufactura (F) Abr. 19  Puntos   52.40 n.d. 

09:00   ISM Manufactura Abr. 19  Puntos   55.30 55.00 

09:00   Gasto en Construcción Mar. 19  m/m%   1.00 0.20 

09:30   Inventarios de Petróleo 26 Abr. 19  Mdb   5.48 n.d. 

13:00   Anuncio Política Monetaria Fed May. 19  %   2.50 2.50 

13:30   Presidente Fed - J. Powell            

-   Ventas de Vehículos Totales Abr. 19  Mda   17.50 17.00 

19:45 ME PMI Manufacturero Caixin - China Abr. 19  Puntos   50.80 51.00 

Jue. 02       


        

09:00 MX Remesas Mar. 19  Mmdd   2,387.40 n.d. 

09:00   
Encuesta de Expectativas del Sector Privado- 
Banxico 

           

09:30   Índice PMI Manufactura  Abr. 19  Puntos   49.80 n.d. 

12:00   IMEF Manufacturero Abr. 19  Puntos   50.20 n.d. 

12:00   IMEF No Manufacturero Abr. 19  Puntos   51.20 n.d. 

07:30 EUA Nuevas Solicitudes de Seguro de Desempleo 27 Abr. 19  Miles   230.00 n.d. 

09:00   Órdenes de Bienes Durables (F) Mar. 19  m/m%   2.70 n.d. 

09:00   Órdenes a Fábricas Mar. 19  m/m%   -0.50 0.80 

10:30   Subasta Tasa Nominal 4s  %   2.39 n.d. 

10:30   Subasta Tasa Nominal 8s  %   2.38 n.d. 

02:55 MD Índice PMI Manufactura- Alemania (F) Abr. 19  Puntos   44.50 44.50 

03:00   Índice PMI Manufactura- Eurozona (F) Abr. 19  Puntos   47.80 47.80 

06:00   Anuncio de Política Monetaria Banco de Inglaterra May. 19  %   0.75 0.75 



     

06:30   Gobernador BoE- M. Carney            

Vier. 03       


        

08:00 MX Ventas de Vehículos- AMIA Abr. 19  Mda   117.12 n.d. 

07:30 EUA Balanza Comercial (P) Mar. 19  Mmdd   n.d.  -73.80 

07:30   Inventarios Mayoristas (P) Mar. 19  m/m%   0.20 n.d. 

07:30   Nóminas no Agrícolas Abr. 19  Miles   196.00 183.00 

07:30   Tasa de Desempleo Abr. 19  %   3.80 3.80 

07:30   Salarios Nominales Abr. 19  a/a%   3.20 3.30 

08:45   índice PMI Servicios (F) Abr. 19  Puntos   52.90 n.d. 

09:15   Presidente Fed Chicago - C. Evans (con voto)            

10:30   Vicepresidente Fed - R. Clarida (con voto)            

12:45   Presidente Fed NY - J. Williams (con voto)            

18:45 
  

Presidentes Fed St. Louis, San Francisco, Dallas, 
Cleveland 

           

04:00 MD Inflación al Consumidor-Eurozona (P) Abr. 19  a/a%   1.40 1.50 

        


        
*/ 
Bloomber
g     

Fuentes: Bloomberg, Banxico INEGI, y 
GFBX+ 

Market 
Movers   

P: 
Preliminar     MD: Mercados Desarrollados    Alto 

R: Revisión del dato preliminar ME: Mercados Emergentes    Medio 

F: Final              Bajo 

FAVORITA 

Emisora que cumple nuestros dos requisitos básicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 
2) Una valuación atractiva. Los 6 elementos que analizamos para identificar una empresa 
extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, Política de 
Dividendos, y Administración. Una valuación atractiva sucede cuando rendimiento potencial 
del Precio Objetivo es superior al estimado para el IPyC.   

Forma parte de 
nuestro portafolio de 
estrategia 

 

Mayor a 5.00 pp 

¡ATENCIÓN! 

Emisora que está muy cerca de cumplir nuestros dos requisitos básicos: 1) Ser una 
empresa extraordinaria; 2) Una valuación atractiva. Los 6 elementos que analizamos para 
identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura 
Financiera, Política de Dividendos, y Administración. Una valuación atractiva sucede cuando 
rendimiento potencial del Precio Objetivo es superior al estimado para el IPyC.   

Puede o no formar 
parte de nuestro 
portafolio de 
estrategia 

 

En un rango igual o 
menor a 5.00 pp 

NO POR 
AHORA 

Emisora que por ahora No cumple nuestros dos requisitos básicos: 1) Ser una empresa 
extraordinaria; 2) Una valuación atractiva. Los 6 elementos que analizamos para 
identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, 
Estructura Financiera, Política de Dividendos, y Administración. Una valuación 
atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es superior al 
estimado para el IPyC.   

No forma parte de 
nuestro portafolio de 
estrategia 

Menor a 5.00 pp 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CLASIFICACIÓN 

Futuros/ +1.0% 
Futuros/ +0.5 a 

1.0% 
Futuros/ Entre 0.0% 

y 0.5% 
Futuros/  Entre -

0.1% a -1.0% 
Futuros/ mayor a -

1.0% 

   
  

Brillante Soleado Despejado Nublado Tormenta 



     

 

 

 

 
REVELACIÓN DE INFORMACIÓN DE REPORTES DE ANÁLISIS 

DE CASA DE BOLSA VE POR MÁS, S.A. DE C.V., GRUPO 

FINANCIERO VE POR MÁS, destinado a los clientes de 

CONFORME AL ARTÍCULO 47 DE LAS Disposiciones de carácter 

general aplicables a las entidades financieras y demás personas que 

proporcionen servicios de inversión (las “Disposiciones”). 

Juan F. Rich Rena, Rafael Antonio Camacho Peláez, Marisol Huerta 

Mondragón, Eduardo Lopez Ponce, Agustín Becerril García, 

Alejandro Javier Saldaña Brito, Angel Ignacio Ivan Huerta Monzalvo, 

Maricela Martínez Álvarez y Gustavo Hernández Ocadiz, analistas 

responsables de la elaboración de este Reporte están disponibles en, 

www.vepormas.com, el cual refleja exclusivamente el punto de vista 

de los Analistas quienes únicamente han recibido remuneraciones 

por parte de BX+ por los servicios prestados en beneficio de la 

clientela de BX+. La remuneración variable o extraordinaria que han 

percibido está determinada en función de la rentabilidad de Grupo 

Financiero BX+ y el desempeño individual de cada Analista. 

El presente documento fue preparado para (uso interno/uso 

personalizado) como parte de los servicios asesorados y de Análisis 

con los que se da seguimiento a esta Emisora, bajo ningún motivo 

podrá considerarse como una opinión objetiva sobre la Emisora ni 

tampoco como una recomendación generalizada, por lo que su 

reproducción o reenvío a un tercero que no pueda acreditar su 

recepción directamente por parte de Casa de Bolsa Ve Por Más, S.A. 

de C.V. libera a ésta de cualquier responsabilidad derivada de su 

utilización  para toma de decisiones de inversión. 

Las Empresas de Grupo Financiero Ve por Más no mantienen 

inversiones arriba del 1% del valor de su portafolio de inversión al 

cierre de los últimos tres meses, en instrumentos objeto de las 

recomendaciones. Los analistas que cubren las emisoras 

recomendadas es posible que mantengan en su portafolio de 

inversión, la emisora recomendada. Conservando la posición un 

plazo de por lo menos 3 meses. Ningún Consejero, Director General 

o Directivo de las Empresas de Grupo Financiero, fungen con algún 

cargo en las emisoras que son objeto de las recomendaciones. 

Casa de Bolsa Ve por Más, S.A. de C.V. y Banco ve por Más, S.A., 

Institución de Banca Múltiple, brinda servicios de inversión 

asesorados y no asesorados a sus clientes personas físicas y 

corporativas en México y en el extranjero. Es posible que a través de 

su área de Finanzas Corporativas, Cuentas Especiales, 

Administración de Portafolios u otras le preste o en el futuro le llegue 

a prestar algún servicio a las sociedades Emisoras que sean objeto 

de nuestros reportes. En estos supuestos las entidades que 

conforman Grupo Financiero Ve Por Más reciben contraprestaciones 

por parte de dichas sociedades por sus servicios antes referidos. La 

información contenida en el presente reporte ha sido obtenida de 

fuentes que consideramos fidedignas, aún en el caso de 

estimaciones, pero no es posible realizar manifestación alguna sobre 

su precisión o integridad. La información y en su caso las 

estimaciones formuladas, son vigentes a la fecha de su emisión, 

están sujetas a modificaciones que en su caso y en cumplimiento a la 

normatividad vigente señalarán su antecedente inmediato que 

implique un cambio. Las entidades que conforman Grupo Financiero 

Ve por Más, no se comprometen, salvo lo dispuesto en las 

“Disposiciones” en términos de serializar los reportes, a realizar 

compulsas o versiones actualizadas respecto del contenido de este 

documento. 

Toda vez que este documento se formula como una recomendación 

generalizada o personalizada para los destinatarios específicamente 

señalados en el documento, no podrá ser reproducido, citado, 

divulgado, utilizado, ni reproducido parcial o totalmente aún con fines 

académicos o de medios de comunicación, sin previa autorización 

escrita por parte de alguna entidad de las que conforman Grupo 

Financiero Ve por Más. 

 

Grupo Financiero Ve por Más  

Paseo de la Reforma 243 piso 20, Col. Cuauhtémoc, 06500, 

CDMX Teléfonos (01 55) 1102 1800  

y del Interior sin costo 01 800 837 676 27 
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