En 3 Minutos: cierranen Maximos, Previo al 4 de Julio

Julio 04 de 2019

Cierre En el Mes
43,483 0.75%
IPyC Dls. 2,279 0.29% 7.53% -5.10% -5.10%
Dow Jones 26,966 0.67% 15.60% 11.55% 11.55%
S&P 2,996 0.77% 19.51% 10.42% 10.42%
Nasdaq 8,170 0.75% 23.13% 8.90% 8.90%
EuroStoxx 50 3,541 0.93% 17.97% 3.94% 3.94%
Hang Seng 28,855 -0.07% 11.64% 1.08% 1.08%
Nikkei 21,638 -0.53% 8.11% -0.68% -0.68%
Oro 15.34 0.64% -2.92% -2.92% -2.92%
Cobre 5,878.00 0.00% -1.43% -1.43% -1.43%
Petroleo(WTI) 56.84 1.23% 40.66% 40.66% 40.66%
Maiz 441.25 3.58% 11.01% 11.01% 11.01%
CDS Actual 1d
México 11111 0.43% -28.19% -28.19% -28.19%
Brasil 146.34 -0.51% -29.48% -29.48% -29.48%
Rusia 111.17 0.44% -27.40% -27.40% -27.40%
Corea 30.86 -20.94% -20.94% -20.94%
TIPO DE CAMBIO USD MXN
Valor 19.0310 19.1885 19.6165 19.6504 19.9930
Variacion -0.82% -2.98% -3.15% -4.81%
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2018 2019E
PIB 2.00% 1.40%
T. de Cambio 0.00 19.90
Inflacién 4.83% 3.90%
Cete (28d) 800.13% 8.24%
IPyC 41,640 47,200
Var% IPyC 13.35%

BX

BOLSA

Los indices accionarios estadounidenses finalizaron en niveles maximos. El
S&P alcanzo su tercer alza histérica de forma consecutiva. El &nimo de los
inversionistas previo al feriado del 4 de julio se mantuvo impulsado por la
disminucion de las tensiones en el tema comercial y la expectativa de una
politica mas laxa por parte de los bancos centrales.

Los sectores del S&P que mas contribuyeron al alza fueron: Tecnologico
(+0.7%), Cuidados de la Salud (+0.9%) y Financiero (+0.6%).

En la parte corporativa, Boeing (+0.1%) anunci6 que haré una provision de
USD$ 100mn tras los dos accidentes del 737-Max, independiente a las
multas que puedan sumarse en los proximos meses.

En México, el IPyC cerro la sesion con una ligera variacion positiva. Las
emisoras con los mayores avances fueron: GFINBUR (+2.9%), BSMX
(+3.0%) y TELEVISA (+1.6 %).

ECONOMIA

El asesor econdmico de la Casa Blanca, L. Kudlow, afirmo que funcionarios
estadounidenses y chinos sostendran comunicacion via telefonica la
préxima semana, y programaran reuniones para reanudar las
conversaciones comerciales.

Las ordenes de bienes duraderos en EEUU cayeron 1.3% m/m en mayo,
por su parte, las érdenes fabriles cayeron ligeramente mas de lo esperado (-
0.7% vs. -0.6% m/m esp.). El indice PMI de servicios de junio se ubic en
51.5 pts (50.7 pts esp.).

Monedas emergentes (real brasilefio +0.6%, rand sudafricano +0.3%), y las
relacionadas al petréleo (corona noruega +0.4%, dolar canadiense +0.4%)
avanzaron frente al délar. El USDMXN baj6 a $19.01, su nivel mas bajo en
5 semanas.

En las Proximas Horas

Mafiana no habra operaciones en EEUU por dia feriado (Dia de la Independencia);

en México se publicara la Confianza del Consumidor de junio.

Fuente: BX+, BMV, Bloomberg
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Resumen de Mercado

| En Tres Minutos

MAYORES ALZAS EN EL DIA

MAYORES BAJAS EN EL DIA

GFINBURO 3.11% MFRISCOA -5.14% 43 1
BSMXB 2.97% HOTEL* -2.68%
TERRA13 2.13% BOLSAA -2.39%
FIBRAMQ 1.83% GFAMSAA -2.32%
TLEVICPO 1.73% CREAL* -2.08%
Valuacién
Multiplo Actual Prom. 5 a Max. 5a Min. 5a
FV / Ebitda 7.15 9.34 10.63 7.03
Actual vs. -23.5% -32.8% 1.7%
Actual Prom5a Var.
P/U 15.64 24.24 -35.5% ©
PIVL 209 260 -19.5% —VIX e Prom. 3A e Prom. la
Inverso P/U 6.4%
P/U MSCI Latam 16.43 21.97 -25.2%
P/U S&P 19.68 19.48 1.0%
Otros indicadores 50 -
Vix 12.57 -23.34% 45 1
40 -
35 ;
Miedo-Ambicién 62 Ambicion v
30 -
Dividendos por 25 -
Emisora Por Pagar Fecha Pago Fecha Excupon
Alfa A 0.3867  12-sep-19 10-sep-19 2.07% 20 1
Amx L 0.1800 15-jul-19 11-jul-19 1.27% 15 , ,
Amx L 0.1700 11-nov-19 07-nov-19 1.20% jun-18 sep-18 dic-18
Bachoco B 0.7000 09-jul-19 05-jul-19 0.87% == TED Spread e Prom. la
Cemex Cpo 0.0980 17-dic-19 13-dic-19 1.23%
Femsa Ubd 1.4500 05-nov-19 01-nov-19 0.78%

Fuente: BX+, BMV, Bloomberg



REVELACION DE INFORMACION DE REPORTES DE ANALISIS DE CASA DE
BOLSA VE POR MAS, S.A. DE C.V., GRUPO FINANCIERO VE POR MAS,
destinado a los clientes de CONFORME AL ARTICULO 47 DE LAS Disposiciones de
caracter general aplicables a las entidades financieras y demas personas que
proporcionen servicios de inversién (las “Disposiciones”).

Juan F. Rich Rena, Rafael Antonio Camacho Pelaez, Marisol Huerta Mondragén,
Eduardo Lopez Ponce, Agustin Becerril Garcia, Alejandro Javier Saldafa Brito, Angel
Ignacio Ivan Huerta Monzalvo, Maricela Martinez Alvarez y Gustavo Hernandez
Ocadiz, analistas responsables de la elaboracion de este Reporte estan disponibles
en, www.vepormas.com, el cual refleja exclusivamente el punto de vista de los
Analistas quienes Unicamente han recibido remuneraciones por parte de BX+ por los
servicios prestados en beneficio de la clientela de BX+. La remuneracion variable o
extraordinaria que han percibido esta determinada en funcién de la rentabilidad de
Grupo Financiero BX+ y el desempefio individual de cada Analista.

El presente documento fue preparado para (uso interno/uso personalizado) como
parte de los servicios asesorados y de Andlisis con los que se da seguimiento a esta
Emisora, bajo ningiin motivo podra considerarse como una opinidn objetiva sobre la
Emisora ni tampoco como una recomendacién generalizada, por lo que su
reproduccion o reenvio a un tercero que no pueda acreditar su recepcion
directamente por parte de Casa de Bolsa Ve Por Méas, S.A. de C.V. libera a ésta de
cualquier responsabilidad derivada de su utilizacion para toma de decisiones de
inversion.

Las Empresas de Grupo Financiero Ve por Mas no mantienen inversiones arriba del
1% del valor de su portafolio de inversion al cierre de los Ultimos tres meses, en
instrumentos objeto de las recomendaciones. Los analistas que cubren las emisoras
recomendadas es posible que mantengan en su portafolio de inversién, la emisora

oz

Categorias y Criterios de Opinion
Categoria

Caracteristicas

Criterio

recomendada. Conservando la posicién un plazo de por lo menos 3 meses. Ningun
Consejero, Director General o Directivo de las Empresas de Grupo Financiero, fungen
con algun cargo en las emisoras que son objeto de las recomendaciones.

Casa de Bolsa Ve por Mas, S.A. de C.V. y Banco ve por Mas, S.A., Institucion de
Banca Mudltiple, brinda servicios de inversion asesorados y no asesorados a sus
clientes personas fisicas y corporativas en México y en el extranjero. Es posible que a
través de su area de Finanzas Corporativas, Cuentas Especiales, Administracion de
Portafolios u otras le preste o en el futuro le llegue a prestar algin servicio a las
sociedades Emisoras que sean objeto de nuestros reportes. En estos supuestos las
entidades que conforman Grupo Financiero Ve Por Mas reciben contraprestaciones
por parte de dichas sociedades por sus servicios antes referidos. La informacion
contenida en el presente reporte ha sido obtenida de fuentes que consideramos
fidedignas, aun en el caso de estimaciones, pero no es posible realizar manifestaciéon
alguna sobre su precision o integridad. La informacion y en su caso las estimaciones
formuladas, son vigentes a la fecha de su emision, estan sujetas a modificaciones
que en su caso y en cumplimiento a la normatividad vigente sefialaran su
antecedente inmediato que impliqgue un cambio. Las entidades que conforman Grupo
Financiero Ve por Mas, no se comprometen, salvo lo dispuesto en las “Disposiciones”
en términos de serializar los reportes, a realizar compulsas o versiones actualizadas
respecto del contenido de este documento.

Toda vez que este documento se formula como una recomendacion generalizada o
personalizada para los destinatarios especificamente sefialados en el documento, no
podré ser reproducido, citado, divulgado, utilizado, ni reproducido parcial o totalmente
aun con fines académicos o de medios de comunicacion, sin previa autorizacion
escrita por parte de alguna entidad de las que conforman Grupo Financiero Ve por
Mas.

Diferencia Vs.
Rendimiento
IPyC

Condicion
En Estrategia

Emisora que cumple nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion atractiva. Los 6

elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Forma parte de

Mayor a 5.00 pp

FAVORITA Financiera, Politica de Dividendos, y Administracién. Una valuacion atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio —nuestro portafolio

Objetivo es superior al estimado para el IPyC. de estrategia

Emisora que esta muy cerca de cumplir nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion

atractiva. Los 6 elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Puede o no formar En un rango igual o
ATENCIONI Estructura Financiera, Politica de Dividendos, y Administracion. Una valuacion atractiva sucede cuando rendimiento potencial del  parte de nuestro menor a 5.00 pp
! ’ Precio Objetivo es superior al estimado para el IPyC. portafolio de

estrategia

Emisora que por ahora No cumple nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria; 2) Una valuacion

atractiva. Los 6 elementos que analizamos para identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, g forma parte de Menor a 5.00 pp
NO POR Sector, Estructura Financiera, Politica de Dividendos, y Administracién. Una valuacion atractiva sucede cuando nuestro portafolio
AHORA rendimiento potencial del Precio Objetivo es superior al estimado para el IPyC.

de estrategia
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Grupo Financiero Ve por Mas, S.A.de C.V.

Juan F. Rich Rena Director de Andlisis y Estrategia Bursatil 55 56251500 x 31465 jrich@vepormas.com
Javier Torroella de Cima Director de Tesoreria y Relacion con Inversionistas 55 56251500 x 31603 jtorroella@vepormas.com
Manuel Antonio Ardines Pérez Director Promocion Burséatil Centro — Sur 55 56251500 x 39109 mardines@vepormas.com
Lidia Gonzalez Leal Director Promocion Burséatil Norte 81 83180300 x 37314 ligonzalez@vepormas.com
Ingrid Monserrat Calderén Alvarez Asistente Direccion de Andlisis y Estrategia 55 56251500 x 31541 icalderon@vepormas.com

Analisis Bursatil

Rafael Antonio Camacho Pelaez Analista Telcos / Aeropuertos / Aerolineas 55 56251500 x 31530 racamacho@vepormas.com
Marisol Huerta Mondragén Analista Consumo / Minoristas 55 56251500 x 31514 mhuerta@vepormas.com
Eduardo Lopez Ponce Analista Financieras / Fibras 55 56251500 x 31453 elopezp@vepormas.com
Agustin Becerril Garcia Andlisis Técnico 55 56251500 x 31504 abecerril@vepormas.com
Gustavo Hernandez Ocadiz Analista Proyectos y Procesos Bursatiles y Mercado 55 56251500 x 31709 ghernandezo@vepormas.com
Maricela Martinez Alvarez Editor 55 56251500 x 31529 mmartineza@vepormas.com

Estrategia Econémica

Alejandro J. Saldafa Brito Gerente de Analisis Econdmico 55 56251500 x 31767 asaldana@vepormas.com

Angel Ignacio Ivan Huerta Monzalvo Analista Econémico 55 56251500 x 31725 ahuerta@vepormas.com

Comunicacion y Relaciones Publicas

Adolfo Ruiz Guzman Director de Comunicacion y Relaciones Publicas 55 11021800 x 32056 aruiz@vepormas.com
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