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Cautela en mercados ante persistencia de incertidumbre Eventos Relevantes Para Hoy:
geopolitica (Brexit) y comercial (proximidad de entrada .
en vigor tarifas entre EEUU y China). Ademas, el Hora Evento Relevancia

diferencial de los rendimientos de corto (3 meses) y largo 12:00
plazo (10 afios) alcanza su menor nivel desde 2007,
reflejando temores de una mayor desaceleracion en EEUU. 11:20

Reporte Trimestral Inflacion Banxico(MX)
Presidente Fed Richmond - T. Barkin (sin

S - . voto)
Slgunlenfotel alza etr_1 el |n§|20(;aocsiolar (+0.2%), el USDMXN 1630 Presidente Fed San Francisco - M. Daly
escala 4 cts. y se cotiza en .03. (sin voto)

La libra esterlina se deprecia 0.7% contra el délar ante
mayor riesgo de Brexit sin acuerdo. El PM indicé que
solicitaria a la Reina suspender al Parlamento entre
septiembre 12 y octubre 14 (fecha de salida: 31 octubre), lo
que complicaria intentos de legisladores por evitar una salida
“dura”.

Petroleo avanza por segundo dia (+1.5%, WTI) derivado
reportes que sefialan que los inventarios en EEUU
habrian caido la semana pasada a su mayor ritmo desde
junio; ademas, la OPEP comunicé que recorté en julio la
produccibn més a lo pactado y que espera que los
inventarios declinen hacia adelante.

Hoy Banxico publicara el Reporte Trimestral de Inflacion Notas de Interés:
al 2T19, en el cual es posible que ajuste sus proyecciones de
crecimiento econémico. No descartamos implicaciones en el
mercado de dinero derivado posibles sefiales respecto a
futuras decisiones de politica monetaria.

e Perspectivas BX+: Inflacion; Fed. Margen a Bxco. Ver Nota
e Eco BX+: Inflacibn MX. 1QAgo: Sorprende Baja Ver Nota
Eco BX+: Minutas Fed: Expone Posturas Diversas Ver Nota
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Incertidumbre y Tensiones Geopoliticas. Los futuros de los mercados accionarios se encuentran con sentimiento negativo
afectados por el entorno rispido que se mantiene entre las relaciones entre EEUU y China, donde ahora se ha puesto en duda la
credibilidad del presidente D. Trump respecto a haber recibido llamadas de funcionarios chinos, a lo que se suman las presiones
geopoliticas que se presentan en Europa, tras los sefialamientos del primer ministro del Reino Unido, Boris Johnson quien estara
solicitando a la Reina Isabel una prorroga de la reunién del parlamento para el mes de octubre, anteriormente se tenia programada
para el 9 de septiembre. La prorroga se pide justo antes de la salida de la Unién Europea, lo que estaria forzando a una salida sin
acuerdo. Por su parte en Italia se mantiene la incertidumbre respecto a la formacién de un nuevo gobierno.
Positivo
e |ENOVA/GCARSO: En el acuerdo al que llegaron con CFE se contempla una tarifa fija, asi como en algunos casos una
extension del plazo, lo que permitird una mayor inversién en mas proyectos, garantizando el suministro de gas para la
industria eléctrica.
e ALSEA: Concreté la venta del negocio de Burger King en Colombia, el cual consiste en la operacion de 16 unidades. Lo
anterior como parte de la estrategia de reestructurar el portafolio y buscar mas eficiencias.
Neutral
e PENOLES: Buscara la préxima semana emitir deuda denominada en délares, el instrumento ofrecera tasa fija y los
intereses seréan liquidados semestralmente.
e MEXICHEM: Derivado de la nueva estrategia de reestructura y reorganizacion global, la compafiia cambiara de nombre a
Orbia Advance Corporation.
e AMX: Tras una reunién con el presidente de Ecuador, América Movil sefialé que invertira cerca de USD 500 millones en
dicho pais durante los proximos tres afos, para lograr una mayor cobertura y actualizar tecnologia.
e GISSA: Amortizé de forma anticipada 4 millones de certificados bursatiles, por una cantidad de P$ 400 millones mas 2.9
millones por concepto de intereses.



http://estrategia.vepormas.com/2019/08/22/perspectivas-bx-inflacion-y-fed-dan-margen-a-banxico/
http://estrategia.vepormas.com/2019/08/22/eco-bx-inflacion-mx-1qago-sorprende-a-la-baja/
http://estrategia.vepormas.com/2019/08/21/eco-bx-minutas-fed-expone-posturas-diversas/
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Calendario de Indicadores Economico

Pais

Agosto

Indicador Periodo

Impacto Unidad

Anterior

Prondstico
Consenso*

Lun. 26
07:30
10:30
10:30

Mar. 27
06:00
06:00
09:00
11:30
09:00

09:00

12:00
01:00
Mier. 28
12:00
06:00
09:30

11:20
12:00
16:30

Jue. 29
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07:30
07:30
07:30
07:30
07:30
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10:30
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01:45
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07:00
18:50
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07:30
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No se esperan indicadores

Ordenes de Bienes Durables (P) Jul. 19
Subasta Tasa Nominal 3m
Subasta Tasa Nominal 6m
Balanza Comercial Jul. 19
Tasa de Desempleo Jul. 19
Reservas Internacionales 23 Ago. 19
Subasta Tasa Nominal 30a
indice de Actividad Manufacturera Richmond Ago. 19
indice de Confianza del Consumidor- Ago. 19
Conference Board

Subasta Tasa Nominal 2a
PIB - Alemania (F) 2719
Reporte Trimestral Inflacion Banxico 2T19
Aplicaciones de Hipotecas 23 Ago. 19
Inventarios de Petréleo

Presidente Fed Richmond - T. Barkin (sin

voto)

Subasta Tasa Nominal 5a
Presidente Fed San Francisco - M. Daly (sin

voto)

Minutas Banxico Ago. 19
PIB (S) 2T19
Consumo Personal (A) 2T19
Deflactor del PIB (A) 2719
Balanza Comercial (P) Jul. 19
Inventarios Mayoristas (P) Jun. 19
Nuevas Solicitudes de Seguro de Desempleo 24 Ago. 19
Ventas de Casas Pendientes Jul. 19
Subasta Tasa Nominal 4s
Subasta Tasa Nominal 8s
Subasta Tasa Nominal 7a
PIB - Francia (F) 2719
Confianza del Consumidor- Eurozona (F) Ago. 19
Inflacién al Consumidor- Alemania (P) Ago. 19
Produccién Industrial - Japon (P) Jul. 19
Balance Publico (YTD) Jul. 19
Ingreso Personal Jul. 19
Consumo Personal Jul. 19
Er;()jice de Confianza Consumidor U. Michigan Ago. 19
Inflacion al Consumidor- Francia (P) Ago. 19
Tasa de Desempleo- Eurozona Jul. 19
Inflacién al Consumidor-Eurozona (P) Ago. 19
PMI Manufacturero Caixin - China Ago. 19

Fuentes: Bloomberg, Banxico INEGI, y GFBX+
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P:
Preliminar

R: Revision del dato preliminar

F: Final
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Categorias y Criterios de Opinion

MD: Mercados Desarrollados
ME: Mercados Emergentes

oz

Categoria Caracteristicas

Criterio

FAVORITA

JATENCION!

NO POR
AHORA

Emisora que cumple nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa extraordinaria;
2) Una valuacién atractiva. Los 6 elementos que analizamos para identificar una empresa
extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura Financiera, Politica de
Dividendos, y Administracion. Una valuacion atractiva sucede cuando rendimiento potencial
del Precio Objetivo es superior al estimado para el IPyC.

Emisora que esta muy cerca de cumplir nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una
empresa extraordinaria; 2) Una valuacién atractiva. Los 6 elementos que analizamos para
identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector, Estructura
Financiera, Politica de Dividendos, y Administracion. Una valuacion atractiva sucede cuando
rendimiento potencial del Precio Objetivo es superior al estimado para el IPyC.

Emisora que por ahora No cumple nuestros dos requisitos basicos: 1) Ser una empresa
extraordinaria; 2) Una valuacion atractiva. Los 6 elementos que analizamos para
identificar una empresa extraordinaria son: Crecimiento, Rentabilidad, Sector,
Estructura Financiera, Politica de Dividendos, y Administracion. Una valuacion
atractiva sucede cuando rendimiento potencial del Precio Objetivo es superior al
estimado para el IPyC.
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S

Nublado

Condicion
En Estrategia

Forma parte de
nuestro portafolio de
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No forma parte de
nuestro portafolio de
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Alto
Medio
Bajo
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Tormenta

Diferencia Vs.
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Mayor a 5.00 pp

En un rango igual o
menor a 5.00 pp

Menor a 5.00 pp



REVELACION DE INFORMACION DE REPORTES DE ANALISIS
DE CASA DE BOLSA VE POR MAS, S.A. DE C.V.,, GRUPO
FINANCIERO VE POR MAS, destinado a los clientes de
CONFORME AL ARTICULO 47 DE LAS Disposiciones de caracter
general aplicables a las entidades financieras y demas personas que
proporcionen servicios de inversion (las “Disposiciones”).

Juan F. Rich Rena, Marisol Huerta Mondragén, Eduardo Lopez
Ponce, Elisa Alejandra Vargas Afiorve, Agustin Becerril Garcia,
Alejandro Javier Saldafia Brito, Angel Ignacio Ivan Huerta Monzalvo,
y Gustavo Hernandez Ocadiz, analistas responsables de la
elaboracion de este  Reporte  estan  disponibles  en,
www.vepormas.com, el cual refleja exclusivamente el punto de vista
de los Analistas quienes Unicamente han recibido remuneraciones
por parte de BX+ por los servicios prestados en beneficio de la
clientela de BX+. La remuneracion variable o extraordinaria que han
percibido esta4 determinada en funcién de la rentabilidad de Grupo
Financiero BX+ y el desempefio individual de cada Analista.

El presente documento fue preparado para (uso interno/uso
personalizado) como parte de los servicios asesorados y de Andlisis
con los que se da seguimiento a esta Emisora, bajo ningin motivo
podra considerarse como una opinién objetiva sobre la Emisora ni
tampoco como una recomendacién generalizada, por lo que su
reproduccién o reenvio a un tercero que no pueda acreditar su
recepcion directamente por parte de Casa de Bolsa Ve Por Mas, S.A.
de C.V. libera a ésta de cualquier responsabilidad derivada de su
utilizacion para toma de decisiones de inversion.

Las Empresas de Grupo Financiero Ve por Mas no mantienen
inversiones arriba del 1% del valor de su portafolio de inversion al
cierre de los Ultimos tres meses, en instrumentos objeto de las
recomendaciones. Los analistas que cubren las emisoras
recomendadas es posible que mantengan en su portafolio de
inversion, la emisora recomendada. Conservando la posicion un
plazo de por lo menos 3 meses. Ningun Consejero, Director General
o Directivo de las Empresas de Grupo Financiero, fungen con algin
cargo en las emisoras que son objeto de las recomendaciones.

Casa de Bolsa Ve por Mas, S.A. de C.V. y Banco ve por Mas, S.A.,
Institucion de Banca Mdltiple, brinda servicios de inversion
asesorados y no asesorados a sus clientes personas fisicas y
corporativas en México y en el extranjero. Es posible que a través de
su éarea de Finanzas Corporativas, Cuentas Especiales,
Administracion de Portafolios u otras le preste o en el futuro le llegue
a prestar algun servicio a las sociedades Emisoras que sean objeto
de nuestros reportes. En estos supuestos las entidades que
conforman Grupo Financiero Ve Por Mas reciben contraprestaciones
por parte de dichas sociedades por sus servicios antes referidos. La
informacién contenida en el presente reporte ha sido obtenida de
fuentes que consideramos fidedignas, aun en el caso de
estimaciones, pero no es posible realizar manifestacion alguna sobre
su precision o integridad. La informacién y en su caso las
estimaciones formuladas, son vigentes a la fecha de su emision,
estan sujetas a modificaciones que en su caso y en cumplimiento a la
normatividad vigente sefialardn su antecedente inmediato que
implique un cambio. Las entidades que conforman Grupo Financiero
Ve por Méas, no se comprometen, salvo lo dispuesto en las
“Disposiciones” en términos de serializar los reportes, a realizar
compulsas o versiones actualizadas respecto del contenido de este
documento.

Toda vez que este documento se formula como una recomendacion
generalizada o personalizada para los destinatarios especificamente
seflalados en el documento, no podrd ser reproducido, citado,
divulgado, utilizado, ni reproducido parcial o totalmente ain con fines
académicos o de medios de comunicacion, sin previa autorizacion
escrita por parte de alguna entidad de las que conforman Grupo
Financiero Ve por Mas.

Grupo Financiero Ve por Mas

Paseo de la Reforma 243 piso 20, Col. Cuauhtémoc, 06500,
CDMX Teléfonos 55 1102 1800

y del Interior sin costo 800 837 676 27
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