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Análisis Bursátil 13 de julio de 2026

Empresas S&P 500: 2T26

A continuación, se detalla el calendario de reportes del segundo trimestre de 2026 para las empresas que forman parte del S&P 500:

Por: Análisis Bursátil

Empresas de Megacapitalización. Empresas Top 50 por valor de mercado. Empresas Top 100 por valor de mercado. 

*Las fechas pueden cambiar conforme la confirmación individual de las compañías.
Fuente: Análisis B×+ / Refinitiv

Calendario de Reportes Trimestrales 2T26 en S&P 500
Julio de 2026

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
13 14 15 16 17

JPMorgan Chase & Co Johnson & Johnson Netflix Inc Travelers Cos 

Bank of America Corp Morgan Stanley UnitedHealth Truist Financial Corp

Goldman Sachs Blackrock Inc General Electric Fifth Third Bancorp

Wells Fargo & Co Progressive Corp Abbott Laboratories Regions Financial Corp

Citigroup Inc Bank of New York Mellon Intuitive Surgical Inc

PNC Financial Services Prologis Inc

Elevance Health Inc US Bancorp

Cintas Corp

United Airlines 

20 21 22 23 24
Steel Dynamics Inc Charles Schwab Alphabet Inc Intel Corp American Express Co

W R Berkley Corp Interactive Brokers Group Tesla Inc RTX Corp NextEra Energy Inc

Domino's Pizza Inc Danaher Corp GE Vernova Inc T-Mobile US Inc Verizon Communications 

Chubb Ltd Texas Instruments Inc Thermo Fisher Scientific HCA Healthcare Inc

Capital One Financial Philip Morris Union Pacific Corp SLB Ltd

Marsh & McLennan Cos Inc IBM Blackstone Inc Comfort Systems 

3M Co AT&T Inc Lockheed Martin Corp

Northrop Grumman Corp ServiceNow Inc Newmont Corp

General Motors Co CSX Corp Freeport-McMoRan Inc

Hasbro Inc CME Group Inc Comcast Corp

Moody's Corp

27 28 29 30 31
Welltower Inc Visa Inc Microsoft Corp Apple Inc Amazon.com Inc

Nucor Corp Coca-Cola Co Lam Research Corp Meta Platforms Inc ExxonMobil Holdings Corp

Cincinnati Financial Corp KLA Corp Procter & Gamble Mastercard Inc AbbVie Inc

Principal Financial Group Boeing Co Seagate Technology Western Digital Corp Chevron Corp

Corning Inc Amphenol Corp QUALCOMM Inc Linde PLC

S&P Global Inc Starbucks Corp Stryker Corp Colgate-Palmolive Co

Cadence Design Systems Fortinet Inc Vertiv Holdings Co EchoStar Corp

United Parcel Service Inc Equinix Inc Altria Group Inc Clorox Co

Sherwin-Williams General Dynamics Corp Bristol-Myers Squibb Co First Solar Inc

Royal Caribbean Cruises Robinhood Markets Inc Southern Co Norwegian Cruise Line 

Humana Inc eBay Inc

Chipotle Mexican Grill Inc Hershey

PayPal Holdings Inc Paramount Skydance
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Análisis Bursátil 13 de julio de 2026

Empresas S&P 500: 2T26

A continuación, se detalla el calendario de reportes del segundo trimestre de 2026 para las empresas que forman parte del S&P 500:

Por: Análisis Bursátil

Fuente: Análisis B×+ / RefinitivEmpresas de Megacapitalización. Empresas Top 50 por valor de mercado. Empresas Top 100 por valor de mercado. 
*Las fechas pueden cambiar conforme la confirmación individual de las compañías.

Calendario de Reportes Trimestrales 2T26 en S&P 500
Agosto de 2026

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
3 4 5 6 7

Berkshire Hathaway Inc AMD Eli Lilly & Co McDonald's Corp Gilead Sciences Inc

Vertex Pharmaceuticals Inc Caterpillar Inc Sandisk Corp Walt Disney Monster Beverage Corp

ONEOK Inc Merck & Co Inc AppLovin Corp Uber Technologies Inc Datadog Inc

Diamondback Energy Inc Palantir Technologies Inc Eaton Corp PLC ConocoPhillips Motorola Solutions Inc

TKO Group Holdings Inc Arista Networks Inc CVS Health Corp Parker-Hannifin Corp Warner Bros Discovery Inc

Tyson Foods Inc Amgen Inc Marriott International Howmet Aerospace Inc Microchip Technology Inc

Booking Holdings Inc McKesson Corp Constellation Energy Corp

Pfizer Inc Cummins Inc Airbnb Inc

Duke Energy Corp DoorDash Inc Emerson Electric Co

Williams Cos Inc Phillips 66 Republic Services Inc

Marathon Petroleum Expedia Group Inc Ralph Lauren Corp

Apollo Global Occidental Petroleum Corp

Super Micro Computer Inc

10 11 12 13 14
Simon Property Group Inc Cardinal Health Inc Lumentum Holdings Inc Applied Materials Inc Amcor PLC

Cisco Systems Inc

Coherent Corp

Tapestry Inc

17 18 19 20 21
Honeywell Aerospace Inc Home Depot Inc TJX Cos Inc Walmart Inc Intuit Inc

Palo Alto Networks Inc Lowe's Cos Inc Analog Devices Inc Ross Stores Inc

Medtronic PLC Deere & Co Workday Inc

Keysight Technologies Inc Target Corp

Edwards Lifesciences Corp Nordson Corp

Estee Lauder Cos Inc

Jack Henry & Associates Inc

24 25 26 27 28
NVIDIA Corp Crowdstrike Holdings Inc Marvell Technology Inc

Ulta Beauty Inc Agilent Technologies Inc Autodesk Inc

Veeva Systems Inc Dollar General Corp

Williams-Sonoma Inc Best Buy Co Inc

HP Inc Hormel Foods Corp

Cooper Cos Inc Brown-Forman Corp

J M Smucker Co
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Aviso legal y directorio 
Grupo Financiero B×+

Grupo Financiero B×+

Paseo de la Reforma 243 piso 21,

Alcaldía y Col. Cuauhtémoc, 06500, CDMX 

Teléfonos 55 1102 1800 y 800 837 676 27

REVELACIÓN DE INFORMACIÓN DE REPORTES DE ANÁLISIS DE CASA DE BOLSA VE POR

MÁS, S.A. DE C.V., GRUPO FINANCIERO VE POR MÁS, destinado a los clientes de
CONFORME AL ARTÍCULO 47 DE LAS Disposiciones de carácter general aplicables a las
entidades financieras y demás personas que proporcionen servicios de inversión (las
“Disposiciones”).

Alejandro Javier Saldaña Brito, Baltasar Montes Guerrero, Ariel Méndez Velázquez y Elisa
Alejandra Añorve Vargas, analistas responsables de la elaboración de este documento están
disponibles en www.vepormas.com, el cual refleja exclusivamente el punto de vista de los
analistas quienes únicamente han recibido remuneraciones por parte de B×+ por los servicios
prestados en beneficio de la clientela de B×+. La remuneración variable o extraordinaria
que han percibido está determinada en función de la rentabilidad de Grupo Financiero
B×+ y el desempeño individual de cada analista.

El presente documento fue preparado para (uso interno/uso personalizado) como parte de los
servicios asesorados y de Análisis con los que se da seguimiento a esta Emisora, bajo ningún
motivo podrá considerarse como una opinión objetiva sobre la Emisora ni tampoco como una
recomendación generalizada, por lo que su reproducción o reenvío a un tercero que no pueda
acreditar su recepción directamente por parte de Casa de Bolsa B×+ libera a ésta de cualquier
responsabilidad derivada de su utilización para toma de decisiones de inversión.

Las Empresas de Grupo Financiero B×+ no mantienen inversiones arriba del 1% del valor de su
portafolio de inversión al cierre de los últimos tres meses, en instrumentos objeto de las
recomendaciones. Los analistas que cubren las emisoras recomendadas es posible que
mantengan en su portafolio de inversión, la emisora recomendada. Conservando la posición un
plazo de por lo menos 3 meses. Ningún Consejero, Director General o Directivo de las Empresas
de Grupo Financiero B×+, fungen con algún cargo en las emisoras que son objeto de las
recomendaciones.

Banco B×+ y Casa de Bolsa B×+ brindan servicios de inversión asesorados y no asesorados a
sus clientes personas físicas y corporativas en México y en el extranjero. Es posible que a través
de su área de Finanzas Corporativas, Cuentas Especiales, Administración de Portafolios u otras
le preste o en el futuro le llegue a prestar algún servicio a las sociedades Emisoras que sean
objeto de nuestros reportes. En estos supuestos las entidades que conforman Grupo Financiero
B×+ reciben contraprestaciones por parte de dichas sociedades por sus servicios antes referidos.
La información contenida en el presente reporte ha sido obtenida de fuentes que consideramos
fidedignas, aún en el caso de estimaciones, pero no es posible realizar manifestación alguna
sobre su precisión o integridad. La información y en su caso las estimaciones formuladas, son
vigentes a la fecha de su emisión, están sujetas a modificaciones que en su caso y en
cumplimiento a la normatividad vigente señalarán su antecedente inmediato que implique un
cambio. Las entidades que conforman Grupo Financiero B×+, no se comprometen, salvo lo
dispuesto en las “Disposiciones” en términos de serializar los reportes, a realizar compulsas o
versiones actualizadas respecto del contenido de este documento.

Este documento se formula como una recomendación generalizada o personalizada para los
destinatarios específicamente señalados en el documento, no podrá ser reproducido, citado,
divulgado, utilizado, ni reproducido parcial o totalmente aún con fines académicos o de medios de
comunicación, sin previa autorización escrita por parte de alguna entidad de las que conforman
Grupo Financiero B×+.

ESTUDIOS ECONÓMICOS Y ANÁLISIS BURSÁTIL

Economista en Jefe

Alejandro Javier Saldaña Brito 55 56251500 x 31767 asaldana@vepormas.com

Analista Económico

Baltasar Montes Guerrero 55 56251500 x 31709 bmontes@vepormas.com

Analista Bursátil

Ariel Méndez Velázquez 55 56251500 x 31453 amendezv@vepormas.com

Analista Bursátil

Elisa Alejandra Vargas Añorve 55 56251500 x 31508 evargas@vepormas.com

ASUNTOS PÚBLICOS Y ATENCIÓN A MEDIOS

Director de Asuntos Públicos

Adolfo Ruiz Guzmán 55 11021800 x 32056 aruiz@vepormas.com

PROMOCIÓN BUSRÁTIL

Director Promoción Bursátil

Manuel Ardines Pérez 55 56251500 x 31675 mardines@vepormas.com
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